Studijni plan
Nazev planu: B-UPV-komb.forma od 10/11

Soucéast CVUT (fakulta/Ustav/dalsi):

Katedra:

Obor studia, garantovany katedrou: Uvodni stranka
Garant oboru studia.:

Program studia: Uvodni stranka
Typ studia: neznamy kombinované
Pfedepsané kredity: 180

Kredity z volitelnych predmétd: 0
Kredity v rAmci planu celkem: 180
Poznamka k planu:

Nazev bloku: Povinné pfedméty
Minimalni pocet kreditd bloku: 162

Role bloku: Z

Kéd skupiny: 1.S.BUPV-K OD 10/11
Nazev skupiny: 1.s.BUPV-od 10/11 kombinovanéa forma

Podminka kredity skupiny: V této skupiné musite ziskat 30 kredit(l

Podminka pfedméty skupiny: V této skupiné musite absolvovat alespon 7 predmét(
Kredity skupiny: 30
Poznamka ke skupiné:

Nazev predmétu / Nazev skupiny predmétd
Kod (u skupiny pfedmétll seznam kédu jejich ¢len) Zakonceni |Kredity |Rozsah| Semestr| Role
Vyucujici, autofi a garanti (gar.)
51BC Biologie &lovéka ZK 4 2P+1C z
510PP Obecna psychologie a psychologie osobnosti ZK 6 3P+1C z
510V Obecné otazky vychovy a vzdélavani ZK 6 3P+1C z
51PG Pog&itacova gramotnost Kz 4 2P+2C z
51P Politologie ZK 4 2P+1C z
51TMS Techniky mluveného slova Kz 3 1P+2C z
51US Uvod do studia z 3 2P+0C z

Charakteristiky pfedmet( této skupiny studijniho planu: K6d=1.S.BUPV-K OD 10/11 Nazev=1.s.BUPV-od 10/11 kombinovana forma

51BC

Biologie Clovéka

ZK

4

510PP

Obecna psychologie a psychologie osobnosti

ZK

6

Cilem vyuky pfedmétu je poskytnout studenttim (technikdim - ucitelim, budoucim ugiteldm) zakladni orientaci v psychologickych védach, se zvlastnim dirazem na obecnou psychologii
a psychologii osobnosti, s aplikacemi pro praxi uCitele.

510wV

| Obecné otazky vychovy a vzdélavani

ZK

6

Obsah bude zaméfen zejména na otazky podstaty vychovy, role vychovy ve vyvoji €lovéka a ve vyvoji socialné ekonomickém ve spole¢nosti. Bude rovnéz poukazano na proménu

objektu vychovy a vzdélavani (déti, mladez dospéli, zdravi i hendikepovani). Soucéasti predkladanych poznatkd budou i otazky vztahu vychovy, vzdélavani a vyucovani, pedagogickych
zékont a princip(, Ciniteld vychovy cili, obsahu, procesu, podminkach a prostfedcich a hodnoceni vysledkd ve vychovné vzdélavacim procesu. V ramci Ciniteld vychovy bude fesena
i problematika u€itele v odborném vzdélavani a vychovné vzdélavaci soustava.

51PG PocitaCova gramotnost KZ 4
51P Politologie ZK 4
51TMS Techniky mluveného slova KZ 3
51US Uvod do studia z 3

Pfedmét a pojeti inzenyrské pedagogiky, zakladni charakteristiky pfedmétd zafazenych v bakalafském studiu, aktualni otazky a organizace vyuky, zapis stanovenych vyucovacich
pfedmétl a souvisejicich identifikagnich zaznami do vykazi o studiu.

Kéd skupiny: 2.S.BUPV-K OD 10/11
Nazev skupiny: 2.s.BUPV-od 10/11 kombinovanéa forma

Podminka kredity skupiny: V této skupiné musite ziskat 26 kredit(l

Podminka pfedméty skupiny: V této skupiné musite absolvovat alespor 6 predmét(
Kredity skupiny: 26
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Poznamka ke skupiné:

Nazev pfedmétu / Nazev skupiny predmétt
Kad (u skupiny pfedmétd seznam kodU jejich Elent) Zakonceni |Kredity |Rozsah | Semestr | Role
Vyucujici, autofi a garanti (gar.)
51F Filozofie Kz 4 2P+1C z
51KD Komunika¢ni dovednosti Kz 3 0P+2C z
51PP Pedagogickéa psychologie ZK 6 3P+1C z
51SM Sociologie mladeze ZK 4 2P+1C z
51SH Skolni hygiena a prvni pomoc ZK 3 1P+2C z
51V Vyuc&ovani a vycvik v odborném vzdélavani ZK 6 2P+2C z

Charakteristiky pfedmet( této skupiny studijniho planu: K6d=2.S.BUPV-K OD 10/11 Nazev=2.s.BUPV-od 10/11 kombinovana forma

51F | Filozofie | Kz | 4
Vyuka je strukturovana do nékolika zakladnich blokd, které postihuji hlavni historické etapy vyvoje lidského mysleni (antika, kiestanstvi, novovék, moderna, resp. postmoderna) s tim
ovSem, Ze Ustfedni osou vykladu je za prvé filozofie ¢lovéka - tj. antropologicka problematika, za druhé fenomen védy a techniky, jejich role a vyznam v uvedenych myslenkovych
historickych kontextech. Proto je zna¢né pozornost vénovana filozofickym souvislostem vztahu €lovéka k prirodé, védé a technice v sou€asném svété. Pristup ke studiu pfedmétu:
Student by mél nejprve disponovat uréitym pfehledem o déjinach filozofie, naéez miize pfistoupit k hlubSimu studiu tématu, které si sdm zvoli. Proto zacne dé&jinami filozofie a tvodem
do filozofie. Doporu¢ena literatura k jednotlivym tématfim je uvedena oddéleng, u kazdého tématu zvI&st. Vybéru této literatury nejsou vak kladeny zadné meze. Tento pristup ma
studentovi umoznit ziskat $irsi myslenkové zazemi nez jaké mu poskytuje Uzce vymezeny technicky obor, ktery je hlavnim pfedmétem jeho studia. M{iZze mu pomoci dostat se v
uvazovani na vy3si Uroveii obecnosti a abstrakce. Kromé toho uréita znalost filozofie vSeobecné pomaha orientovat se v tiisti nazorl rliznych skupin, sekt apod., které jsou pro
soutasnou dobu pfiznagéné, uchovat si od nich odstup a nepodléhat jejich viivim. Studium pfedmétu filozofie se tak podili spolu s dal3imi spole&enskovédnimi disciplinami na formovani
profilu absolventa.

51KD | Komunikagni dovednosti | Kz | 3
Posluchaci si osvoji zékladni historické a teoreticko-pragmatické védomosti a dovednosti z oblasti d&jin rétoriky, techniky mluveného projevu, hlasové hygieny a formou praktickych
cviceni rozvijet esteticko-hodnotici kritéria pfi posuzovani mluveného projevu.

51PP | Pedagogicka psychologie | ZK | 6
Cilem vyuky pfedmétu je poskytnout studentdim (technikdim - u¢itelim, budoucim ugitelCim) zakladni orientaci v pedagogické psychologii. Pfedmét je zaméren na vlivy uéeni, vyucovani
a vychovy na osobnost jedince, se zvlastnim zaméfenim na vyuku technickych predmét(. Dalsimi tématy jsou psychologické aspekty adolescence, syndrom vyhofeni, prokrastinace
a psychické poruchy.

51SM | Sociologie mladeze | zk | 4
Sociologie jako v&da, sociologické mysleni véetné historickych aspektd, hlavni pojmy a vazby, Sociologie vychovy, $koly a vzdélavani, Sociologicky vyzkum, Zvladani socialnich roli
v pedagogice, Ceska spole&nost na prahu 21. stoleti, Vyhodnoceni seminarnich praci, zavére&na diskuse.

51SH Skolni hygiena a prvni pomoc ZK 3

51vV Vyucovani a vycvik v odborném vzdélavani ZK 6
Jednotliva témata budou zaméfena na problémy vzdélani v didaktickém systému, na €initele vyuky tj. na Zaka, ucitele, ucivo a jeho vybér, na pedagogickou dokumentaci, pedagogickou
dokumentace, vyucovani jako celistvy vychovné vzdélavaci proces, specifiku vycviku, vyu€ovaci zasady, osvojovani poznani a organizace procesu uéeni zakd, vyukové cile a jejich
taxonomii, vyukové metody, organiza¢ni formy, uéebni tlohy ve vyuce, prostfedky v procesu vyucovani a vycviku, diagnostika a hodnoceni vysledkd vyuky, vychovné problémy ve
vyucovani a vycviku. Soucasti budou i poznatky vztahujici se k problematice chranénych dilen a integrace hendikepovanych do vyucovani.

Kéd skupiny: 3.S.BUPV-K OD 11/12

Néazev skupiny: 3.s.BUPV-od 11/12 kombinovana forma

Podminka kredity skupiny: V této skupiné musite ziskat 26 kredit(]

Podminka pfedméty skupiny: V této skupiné musite absolvovat alespon 5 predmét(
Kredity skupiny: 26

Poznamka ke skupiné:

Nazev pfedmétu / Nazev skupiny predmétt
Kaéd (u skupiny pfedmétd seznam kodu jejich Elen) Zakonceni |Kredity |Rozsah| Semestr| Role
Vyucujici, autofi a garanti (gar.)
04KAJ Anglicky jazyk Kz 5 16B z
S1KIKT Informac¢ni a komunikaéni technologie ve vzdélavani Z,ZK 4 16B z
51KSPS Socialni psychologie ZK 6 16B z
51KSV Socialni vychova ZK 6 16B z
51KZE Zaklady ekonomie ZK 5 16B z

Charakteristiky pfedmetl této skupiny studijniho planu: K6d=3.S.BUPV-K OD 11/12 Nazev=3.s.BUPV-od 11/12 kombinovana forma

04KAJ Anglicky jazyk KZ 5
51KIKT Informacni a komunikacni technologie ve vzdélavani Z,ZK 4
51KSPS Socialni psychologie ZK 6
51KSV Sacialni vychova ZK 6
51KZE Zéklady ekonomie ZK 5

Pfedmét seznamuije studenty s metodologii a podstatou obecné ekonomické védy. Vyuka se zaméfuje na zakladni teoretické poznatky z mikroekonomie a makroekonomie. Studenti
se seznami se zakladnimi ekonomickymi kategoriemi, vztahy mezi nimi a s nejdCleZitéjsimi principy ekonomického rozhodovani jednotlivych subjektl. Zakladni kategorie makroekonomie
umozni studentm porozumét pojmdim jako HDP, inflace, nezaméstnanost, hospodaisky cyklus aj. a politikdm centralni banky a vlady. Na zakladé studia bude student schopen
kvalifikované se vyjadfovat o zakladnich makroekonomickych otazkach.
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Kéd skupiny: 4.S.BUPV-K OD 11/12
Néazev skupiny: 4.s.BUPV-od 11/12 kombinovana forma

Podminka kredity skupiny: V této skupiné musite ziskat 28 kredit(]

Podminka pfedméty skupiny: V této skupiné musite absolvovat 6 pfedmétd
Kredity skupiny: 28
Poznamka ke skupiné:

Nazev pfedmétu / Nazev skupiny predmétt
Kad (u skupiny pfedmét seznam kédU jejich Elent) Zakonceni |Kredity |Rozsah | Semestr | Role
Vyucujici, autofi a garanti (gar.)
51KDODP Didaktika odbornych predmétd Z,ZK 6 16B z
51KHVVT Hodnoceni vlivu védy a techniky KZ 4 12B z
51KSBCP Seminaf k bakalaFské praci Kz 4 12B z
51KSPU Strategie ve vzdélavani zak( se specialnimi vzdélavacimi 7K 4 SB 7
potfebami
51KSMG Skolsky management ZK 4 8B z
51KVVD Vychova a vzdélavani dospélych ZK 6 12B z

Charakteristiky pfedmetl této skupiny studijniho planu: K6d=4.S.BUPV-K OD 11/12 Nazev=4.s.BUPV-od 11/12 kombinovana forma

51KDODP | Didaktika odbornych predmétd ZZK | 6

V predmétu Didaktika odbornych predmétli budou studenti seznameni se zakladnimi otazkami oborové didaktiky. Studenti jiz vyuZivaji znalosti a dovednosti ziskané z pfedchoziho
studia pfedmétl: Obecné otazky vychovy a vzdélavani, Vyucovani a vycvik v odborném vzdélavani, Socialni vychova, Obecna psychologie a psychologie osobnosti, Pedagogicka
psychologie, Socialni psychologie, Techniky mluveného slova aj.

51KHVVT | Hodnoceni vlivu védy a techniky | Kz | 4
Hodnoceni vlivli techniky je komplexnim, multidisciplinarnim a interdisciplinarnim oborem na pomezi filosofie a sociologie s Gizkym vztahem k ekonomii a prognostice. Zabyva se
problémy spole&enskych predpokladt a disledk rozvoje védy a techniky. Na fadé zahrani¢nich technickych univerzit je tento obor zavedeny pod nazvem Science, Technology and
Society (STS). Pfibuznym oborem s vlastni metodologii je tzv. Technological Foresight, (Pfedvidani rozvoje techniky) - zptisob stanoveni priorit rozvoje védy a techniky statistickymi
a prognostickymi metodami. Cilem pfedmétu Hodnoceni vlivl techniky je podat posluchactim teoretické a pfitom v praxi dobfe vyuZitelné poznatky o postaveni techniky ve spole¢nosti
a 0 Uloze a odpovédnosti technikd jako tvircd technickych feseni a artefaktd.

51KSBCP Seminar k bakalarské praci KZ 4
51KSPU Strategie ve vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami ZK 4
Pfedmét uvadi studenty ugitelstvi do problematiky edukaénich strategii uréenych pro vzdélavani zak( se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

51KSMG | Skolsky management | ZK | 4

Zakladni pravni predpisy, tykajici se Skolstvi, vzdélavaci soustava CR, osobnost ucitele, Fizeni Skolstvi, vnitini Fizeni $koly, Gloha Feditele a jeho zastupct, socidlni a psychologické
aspekty vedent lidi, otdzky pracovni motivace.

51KVVD | Vychova a vzd&lavani dospélych | ZK | 6
Predmét je koncipovan jako Gvod do diskurzu o problematice vychovy a vzdélavani dospélych v sou¢asnych socioekonomickych podminkach a v kontextu uplatiiovani koncepce
celozivotniho vzdélavani.

Kod skupiny: 5.5.BUPV-K OD 12/13

Nazev skupiny: 5.s.BUPV-od 12/13 kombinovanéa forma

Podminka kredity skupiny: V této skupiné musite ziskat 28 kredit(l
Podminka pfedméty skupiny: V této skupiné musite absolvovat 5 pfedmét(
Kredity skupiny: 28

Poznamka ke skupiné:

Nazev pfedmétu / Nazev skupiny predmétd
Kod (u skupiny pfedmétl seznam kédu jejich ¢len) Zakonceni |Kredity |Rozsah| Semestr| Role
Vyucujici, autofi a garanti (gar.)
51KEKOV Ekonomika vzdélavani z 4 12B z
51KPRBCP Projekt bakalafska prace z 9 100B z
51KPROP Propedeutikum pedagogické praxe KZ 6 16B z
51KVKDOP Vybrané kapitoly z didaktiky odbornych pfedmé&td Z,ZK 6 16B z
51KBOZPO Zasady BOZP a PO Z 3 8B z

Charakteristiky pfedmet( této skupiny studijniho planu: K6d=5.S.BUPV-K OD 12/13 Nazev=5.s.BUPV-od 12/13 kombinovana forma

51KEKQOV

| Ekonomika vzdélavani

| z

| 4

Smér politiky Evropské unie a Ceské republiky v oblasti vzdélani, zietel ekonomického zabezpe&eni. Strukturalni fondy Evropské unie. Zakladni programové dokumenty vzdélavaci
politiky EU a CR, odraz v zabezpegeni a fizeni ekonomickych ginnosti. Finan&ni toky ve $kolstvi CR. Ekonomika a zaméstnanost. Mzdové prostfedky pro odméfovani zaméstnanci
v resortu Skolstvi. Zfizovani kol a Skolskych zafizeni v CR. Financovani $kol a $kolskych zafizeni. Druhy finan&nich prostfedk(i. Rozpoget regionalniho Skolstvi a rozpo&et skoly,
Skolského zafizeni, zdroje, struktura. Statni, vefejné, soukromé, cirkevni $kolstvi a jeho financovani. Ugetnictvi ve Skolstvi, zasady jeho Fizeni a vedeni. Doplfikova a jina €innost. Dané
ve Skolstvi. Majetek, hospodareni s majetkem, reprodukce majetku, inventarizace atp. Fondy v ekonomice Skol, pravidla a zasady zfizovani a vedeni, rozpocet. Ekonomické vykaznictvi
ve Skolstvi, vyro€ni hodnoceni a zpravy atp.

51KPRBCP Projekt bakalafska prace Z 9
51KPROP Propedeutikum pedagogické praxe KZ 6
51KVKDOP Vybrané kapitoly z didaktiky odbornych predmétd Z,ZK 6
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51KBOZPO | Zasady BOZP a PO z | 3
Zakladni pravni predpisy v oblasti BOZP. EU, CR, Zakonik prace. Provadéci predpisy zakoniku prace. Povinnosti zaméstnavatele. Prava a povinnosti zaméstnance. Prevence rizik.
Skoleni zaméstnancdl. Pracovni Grazy. Zaznam o Grazu. Dokumentace k zajisténi BOZP. Pozarni ochrana. Hygiena prace.

Kéd skupiny: 6.S.BUPV-K OD 12/13

Néazev skupiny: 6.s.BUPV-od 12/13 kombinovana forma

Podminka kredity skupiny: V této skupiné musite ziskat 24 kredit(l
Podminka pfedmeéty skupiny: V této skupiné musite absolvovat 3 pfedméty
Kredity skupiny: 24

Poznamka ke skupiné:

Nazev pfedmétu / Nazev skupiny predmétt
Kaéd (u skupiny pfedmétd seznam kodu jejich Elen) Zakond&eni |Kredity |Rozsah| Semestr| Role
Vyucujici, autofi a garanti (gar.)
51KDPVOV Didaktika praktického vyu&ovani a odborného vycviku Z,ZK 6 16B z
51KPPRX Pedagogicka praxe KZ 100B z
51KTBCP Tvorba bakalaFska prace z 9 100B z

Charakteristiky pfedmetl této skupiny studijniho planu: K6d=6.S.BUPV-K OD 12/13 Nazev=6.s.BUPV-od 12/13 kombinovana forma

51KDPVOV | Didaktika praktického vyu€ovani a odborného vycviku | zzK | 6

V predmétu Didaktika praktického vyugovani a odborného vycviku se vyuziva znalosti a dovednosti student( ziskanych v pfedmétech Didaktika odbornych predméti a Vybrané kapitoly
z didaktiky odbornych pfedmét(i a z piedmétu Propedeutika pedagogické praxe. Mezi hlavni téma patii diagnostika v hodinach praktického vyu€ovani a odborného vycviku, tvorba
zkouSek pro tyto hodiny vcetné didaktického nestandardizovaného (ucitelského) testu.

51KPPRX Pedagogicka praxe KZ 9

51KTBCP Tvorba bakalafskéa prace Z 9

Nazev bloku: Povinné volitelné predméty
Minimalni pocet kreditd bloku: 18
Role bloku: PV

Kéd skupiny: PVP-B-UPV OD 10/11
Néazev skupiny: PVP-B-UPV od 10/11 kombinovana forma
Podminka kredity skupiny: V této skupiné musite ziskat 18 kredit(]

Podminka pfedméty skupiny: V této skupiné musite absolvovat 9 pfedmétd
Kredity skupiny: 18
Poznamka ke skupiné:

Nazev pfedmétu / Nazev skupiny predmétt
Kaéd (u skupiny pfedmétd seznam kodu jejich ¢len) Zakond&eni |Kredity |Rozsah| Semestr| Role
Vyucujici, autofi a garanti (gar.)
516XATHP Angliétina pro technickou a hospodarskou praxi z 2 8B PV
512XCz Clovék a zdravi z 2 8B PV
51XDH Du3evni hygiena a stres z 2 1P+1C PV
512XDH Dusevni hygiena a stres z 2 8B PV
516XENV Environmentéalni vychova z 2 8B PV
516XEVAL Evaluace a autoevaluace ve 3kole z 2 8B PV
514XIP Interkulturni psychologie z 2 8B PV
515XMEDIN Medialni ndzornost ve vyuce technickych pfedmétd z 2 8B PV
U51C9915 Medialni nazornost ve vyuce technickych pfedmétd z 2 8B PV
513XMV Multikulturni vychova z 2 8B PV
U51C9911 Multikulturni vychova z 2 8B PV
514XORU Odraz femesel v uméni z 2 8B PV
512XSM Self management uditele z 2 8B PV
51XSM Self management ugitele z 2 1P+0C PV
U51C9913 Socialné psychologicky trénink z 2 8B PV
513XSPT Socialné psychologicky trénink z 2 8B PV
513XSTT Soudasné trendy techniky z 2 8B PV
U66C9902 Soudasné trendy techniky z 2 8B PV
514XSPU Specifické poruchy u&eni a chovani z 2 8B PV
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515XSZP Skolské zakony v praxi z 2 8B PV
U51C9917 Skolské zakony v praxi z 2 8B PV
U51C9912 UtvaFeni tvofivych dovednosti z 2 8B PV
513XUTD Utvareni tvofivych dovednosti z 2 8B PV
SIXVT Vyvoj techniky z 2 2P+0C PV
512XVT Vyvoj techniky z 2 8B PV
U51C9916 Vzdé&lavani pracovnikl ve firmach z 2 8B PV
515XVPF Vzdé&lavani pracovnik( ve firmach z 2 8B PV

Charakteristiky pfedmetd této skupiny studijniho planu: K6d=PVP-B-UPV OD 10/11 Nazev=PVP-B-UPV od 10/11 kombinovana forma

516 XATHP Anglictina pro technickou a hospodarskou praxi Z 2
512XCZ Clovék a zdravi z 2
Pfedmét zahrnuje charakteristiku problematiky zdravi €lovéka, zivotniho stylu, nemoci, vybranych organovych soustav a stresu.

51XDH | DuSevni hygiena a stres | z | 2
Dusevni hygiena: vymezeni, historie, poruchy dusevni rovnovahy, preventivni tloha. Stres: pojeti, dispozice, stresory, zdravotni problémy zpdsobené stresem, zvladani stresu.
512XDH | Dusevni hygiena a stres | ya | 2
Osvojeni védomosti a dovednosti z oblasti péce o zdravi, té€lesné a duSevni aktivity, odpo€inku, Zivotospravy, jednani s lidmi, zvladani napéti, stresu a psychickych zatézi.
516XENV | Environmentalni vychova | z | 2

Environmentalni vychova je ve vSech vyspélych zemich soucasti jak zakladniho, tak odborného a vysokoSkolského vzdélavani. Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta (EVVO)
méa v Ceské republice dlouhodobou tradici. Vyznamnym meznikem bylo piijeti zakladniho strategického dokumentu zajistujiciho dlouhodoby rozvoj EVVO v CR - Statniho programu
environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty v Ceské republice v roce 2000.

516XEVAL | Evaluace a autoevaluace ve 3kole | z 2
Ramcova struktura a kritéria vlastniho hodnoceni $koly. Cile vlastni hodnocenf Skoly, efektivita opatfeni ke zvy$ovani kvality SVP. Hlavni oblasti vlastniho hodnoceni $koly, jako jsou
podminky, pribé&h, vysledky vzdélavani, problematika fizeni pedagogického procesu a troveri vysledkd Skoly i jednotlivych vychovné vzdélavacich ginnosti, pfedmétl atp. Pravidla a
harmonogram vlastniho hodnoceni $koly. Zasady uplatiiovani managementu jakosti, kvality v podminkach Skolstvi - obecné pristupy a specifika vzdélavani. Aplikace mezinarodné
uznavanych postupt fizeni kvality, se zfetelem na podminky 3kol a Skolskych zafizeni. O&ekavani napliiovani zasad kvality od pracovnik( 3koly.

514XIP | Interkulturni psychologie z 2
Kurz je zaméfen na ziskani zakladnich znalosti a dovednosti z oboru interkulturni psychologie. Poskytuje prostor pro osobni zkuSenost, rozvoj sebepoznani a nacvik zakladnich
interkulturnich dovednosti.

515XMEDIN Medialni nazornost ve vyuce technickych predmétd Z 2
U51C9915 Medialni nazornost ve vyuce technickych predmétd Z 2
513XMV Multikulturni vychova Z 2
U51C9911 Multikulturni vychova z 2
Pfedmét nabizi hlavni teoreticka vychodiska pro realizaci multikulturni vychovy, poskytuje zaklady pro vyuzivani metod multikulturni vychovy. Rozviji interkulturni porozumeéni a
interkulturni kompetence budoucich ugiteld.

514X0ORU Odraz femesel v uméni Z 2
512XSM Self management ucitele z 2

S problematikou osobniho managementu se v dnesni spole¢nosti setkdvame mnohem &astéji jako se stéZejnim a aktualnim tématem, které svou plisobnosti pfesahuje ekonomicky
ramec. Do zna¢né miry jde o priifezovou disciplinu, na pokraji ekonomie, managementu, psychologie, dusevni hygieny a stresu. V prdbé&hu tohoto predmétu si studenti osvoji zakladni
postupy a techniky, které umozni tzv. znalostnim pracovnikiim (feditellim a zastupctim $kol, stejné tak i uciteldim) dosahnout vy3si vykonnosti a optimalniho vyuZiti viastniho potencialu.
Osobni management Ize chapat jako synonymum pro sebefizeni, event. sebevychovu. Nejvétsi ukoly osobniho managementu nachéazeji uplatnéni v oblasti rozvoje osobnosti. Pfedmét
zprostiedkuje posluchadtim praktické znalosti a dovednosti nezbytné pro efektivni fizeni sebe sama. Hlavni dlraz je kladeny na praktické priklady, které jsou koncipovany tak, aby
pfipravili budouciho absolventa na €innosti spojené s rozhodovanim o vlastnich cilech, prioritach, fizeni sebe sama a organizaci vlastniho ¢asu.

51XSM | Self management ugitele z 2

S problematikou osobniho managementu se v dnesni spoleénosti setkdvame mnohem Castéji jako se stéZejnim a aktualnim tématem, které svou plisobnosti presahuje ekonomicky
ramec. Do znaéné miry jde o prdfezovou disciplinu, na pokraji ekonomie, managementu, psychologie, dudevni hygieny a stresu. V priib&hu tohoto pfedmétu si studenti osvoji zakladni
postupy a techniky, které umozni tzv. znalostnim pracovnikiim (feditelim a zastupctim Skol, stejné& tak i ugiteldim) dosahnout vy3si vykonnosti a optimalniho vyu?Ziti vlastniho potencialu.
Osobni management Ize chapat jako synonymum pro sebefizeni, event. sebevychovu. Nejvétsi tkoly osobniho managementu nachazeji uplatnéni v oblasti rozvoje osobnosti. Pfedmét
zprostiedkuje poslucha&lim praktické znalosti a dovednosti nezbytné pro efektivni fizeni sebe sama. Hlavni dliraz je kladeny na praktické pfiklady, které jsou koncipovany tak, aby
pfipravili budouciho absolventa na ¢innosti spojené s rozhodovanim o vlastnich cilech, prioritach, fizeni sebe sama a organizaci vlastniho ¢asu.

U51C9913 | Socialng psychologicky trénink | pa | 2
Socialni dovednosti jsou nauc¢ené predpoklady pro socialni interakci a komunikaci, tedy dovednosti, které usnadriuji praci s lidmi. Jedna se o fizené aktivity vétSinou interakéniho
charakteru, kde v konkrétnich ¢innostech a navozenych situacich dochazi k socialnimu u¢eni. Pfedmét je Gvodem do problematiky rozvijeni téchto dovednosti a jeho design je upraven
pro ucitele technicych pfedmétl a praktického vyucovani..

513XSPT | Socialng psychologicky trénink | z y 2
Socialné psychologicky trénink je zaméFen na utvareni tzv. "mékkych" dovednosti, napf. asertivitu, obranu proti manipulaci a ziskavani/udrzenfi autority

513XSTT Soucasné trendy techniky Z 2
U66C9902 Soucasné trendy techniky Z 2
514XSPU Specifické poruchy u€eni a chovani y 2
515XSZP Skolské z&kony v praxi z 2

Vzdélavaci soustava CR a zé&kladni pravni predpisy s ni spojené s diirazem na aktualni novelizace a nové pravni predpisy. Pfipadové studie k této problematice. Rizeni $kolstvi, vnitfni
fizeni Skoly, vedeni lidi.

U51C9917 | Skolské zakony v praxi z 2
Vzdélavaci soustava CR a zé&kladni pravni predpisy s ni spojené s diirazem na aktualni novelizace a nové pravni predpisy. Pfipadové studie k této problematice. Rizeni $kolstvi, vnitfni
fizeni Skoly, vedeni lidi.

U51C9912 Utvareni tvofivych dovednosti Z 2
513XUTD Utvareni tvofivych dovednosti Z 2
S51IXVT Vyvoj techniky z 2
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512XVT | Vyvoj techniky | z | 2
Predmé&t nenabizi komplexni historii promén techniky a v3ech technickych objev( a odvétvi, ale v daném rozsahu pojednéva o vybranych kapitolach ze socialnich d&jin technologie.
Na prikladech konkrétnich epizod z d&jin technologie demonstruje stéZejni vztah mezi spole¢nosti a technologii zplsob, jakym technologie interaguje s jednotlivymi aspekty socialnino
Zivota. Kurz vychazi z ¢lenéni déjin podle charakteru (povahy) technologii kamene, kovd, vody, v&tru, tepla a spalovani, elektfiny a elektrotechniky atp.

U51C9916 | Vzd&lavani pracovnikd ve firmach | z | 2
Predmét se zabyva problematikou vzdélavani a rozvoje pracovnikl v kontextu managementu a personalnich ¢innosti firem.
515XVPF | Vzdélavani pracovnikii ve firmach | z | 2

Seznam pifedmétl tohoto prlchodu:

Kaod Nazev pfedmétu Zakonceni | Kredity
04KAJ Anglicky jazyk KZ 5
512XCzZ Clovék a zdravi z 2
Pfedmét zahrnuje charakteristiku problematiky zdravi €lovéka, Zivotniho stylu, nemoci, vybranych organovych soustav a stresu.
512XDH | Dusevni hygiena a stres | z | 2
Osvojeni védomosti a dovednosti z oblasti péce o zdravi, télesné a duSevni aktivity, odpo€inku, Zivotospravy, jednani s lidmi, zvladani napéti, stresu a psychickych zatézi.
512XSM | Self management ugitele | z | 2

S problematikou osobniho managementu se v dnesni spolecnosti setkdvame mnohem &asté&ji jako se stézejnim a aktualnim tématem, které svou plisobnosti presahuje ekonomicky
ramec. Do znaéné miry jde o prdfezovou disciplinu, na pokraji ekonomie, managementu, psychologie, dudevni hygieny a stresu. V priib&hu tohoto pfedmétu si studenti osvoji zakladni
postupy a techniky, které umozni tzv. znalostnim pracovnikiim (feditelim a zastupctim $kol, stejné tak i u¢itelim) dosahnout vy3si vykonnosti a optimalniho vyuZiti viastniho potencialu.
Osobni management Ize chapat jako synonymum pro sebefizeni, event. sebevychovu. Nejvétsi ukoly osobniho managementu nachazeji uplatnéni v oblasti rozvoje osobnosti. Pfedmét

zprostfedkuje poslucha&dim praktické znalosti a dovednosti nezbytné pro efektivni fizeni sebe sama. Hlavni diraz je kladeny na praktické pfiklady, které jsou koncipovany tak, aby
pfipravili budouciho absolventa na €innosti spojené s rozhodovanim o vlastnich cilech, prioritach, fizeni sebe sama a organizaci vlastniho ¢asu.

512XVT Vyvoj techniky | Z 2
Predmé&t nenabizi komplexni historii promén techniky a v3ech technickych objev( a odvétvi, ale v daném rozsahu pojednéva o vybranych kapitolach ze socialnich dé&jin technologie.
Na prikladech konkrétnich epizod z d&jin technologie demonstruje stéZejni vztah mezi spolenosti a technologii zplsob, jakym technologie interaguje s jednotlivymi aspekty socialnino
Zivota. Kurz vychazi z ¢lenéni déjin podle charakteru (povahy) technologii kamene, kovd, vody, vétru, tepla a spalovani, elektfiny a elektrotechniky atp.

513XMV Multikulturni vychova Z 2
513XSPT Socialné psychologicky trénink Z 2
Socialné psychologicky trénink je zaméfen na utvareni tzv. "mékkych" dovednosti, napf. asertivitu, obranu proti manipulaci a ziskavani/udrzeni autority
513XSTT Soucasné trendy techniky Z 2
513XUTD Utvareni tvofivych dovednosti Z 2

514XIP Interkulturni psychologie z 2

Kurz je zaméFen na ziskani zakladnich znalosti a dovednosti z oboru interkulturni psychologie. Poskytuje prostor pro osobni zkuSenost, rozvoj sebepoznani a nacvik zakladnich
interkulturnich dovednosti.

514X0ORU Odraz femesel v uméni Z 2
514XSPU Specifické poruchy u€eni a chovani Z 2
515XMEDIN Medialni ndzornost ve vyuce technickych pfedmétd Z 2
515XSZP Skolské zakony v praxi z 2

Vzdélavaci soustava CR a zékladni pravni pfedpisy s ni spojené s diirazem na aktualni novelizace a nové pravni predpisy. Pfipadové studie k této problematice. Rizeni $kolstvi, vniténi
fizeni Skoly, vedenti lidi.

515XVPF Vzdélavani pracovnikl ve firméach z 2
516XATHP Anglictina pro technickou a hospodarskou praxi Z 2
516XENV Environmentalni vychova Z 2

Environmentalni vychova je ve vSech vyspélych zemich soucasti jak zékladniho, tak odborného a vysokoSkolského vzdélavani. Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta (EVVO)
méa v Ceské republice dlouhodobou tradici. Vyznamnym meznikem bylo pijeti zakladniho strategického dokumentu zaji$tujiciho dlouhodoby rozvoj EVVO v CR - Statniho programu
environmentalniho vzd&lavani, vychovy a osvéty v Ceské republice v roce 2000.

516XEVAL Evaluace a autoevaluace ve Skole z 2
Réamcova struktura a kritéria vlastniho hodnoceni $koly. Cile vlastni hodnoceni Skoly, efektivita opatfeni ke zvy$ovani kvality SVP. Hlavni oblasti viastniho hodnoceni $koly, jako jsou
podminky, priib&h, vysledky vzdélavani, problematika fizeni pedagogického procesu a troveii vysledk 3koly i jednotlivych vychovné vzdélavacich innosti, predmétd atp. Pravidla a

harmonogram vlastniho hodnoceni Skoly. Zasady uplatiovani managementu jakosti, kvality v podminkach Skolstvi - obecné pristupy a specifika vzdélavani. Aplikace mezinarodné
uznavanych postupd Fizeni kvality, se zfetelem na podminky kol a Skolskych zafizeni. O&ekavani napliiovani zasad kvality od pracovnik{ Skoly.

51BC Biologie Clovéka ZK 4

51F Filozofie Kz 4
Vyuka je strukturovana do nékolika zakladnich blokd, které postihuji hlavni historické etapy vyvoje lidského mysleni (antika, kiestanstvi, novovék, moderna, resp. postmoderna) s tim
ovSem, Ze Ustfedni osou vykladu je za prvé filozofie ¢lovéka - tj. antropologicka problematika, za druhé fenomen védy a techniky, jejich role a vyznam v uvedenych myslenkovych
historickych kontextech. Proto je zna¢né pozornost vénovana filozofickym souvislostem vztahu €lovéka k prirodé, védé a technice v sou¢asném svété. Pristup ke studiu pfedmétu:
Student by mél nejprve disponovat uréitym pfehledem o dé&jinach filozofie, nacez mlze pfistoupit k hlub3imu studiu tématu, které si sam zvoli. Proto za¢ne déjinami filozofie a Gvodem
do filozofie. Doporu&ena literatura k jednotlivym témattim je uvedena oddélené, u kazdého tématu zvlast. Vybéru této literatury nejsou vdak kladeny Zadné meze. Tento pfistup ma
studentovi umoznit ziskat $irsi myslenkové zazemi nez jaké mu poskytuje Uzce vymezeny technicky obor, ktery je hlavnim pfedmétem jeho studia. Mize mu pomoci dostat se v
uvazovani na vy3si Uroveri obecnosti a abstrakce. Kromé toho urgita znalost filozofie vdeobecn& pomaha orientovat se v tfisti nazord rliznych skupin, sekt apod., které jsou pro
soucéasnou dobu pfiznagné, uchovat si od nich odstup a nepodléhat jejich vliviim. Studium pfedmeétu filozofie se tak podili spolu s dal$imi spole¢enskovédnimi disciplinami na formovani
profilu absolventa.
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51KBOZPO | Zasady BOZP a PO | z | 3
zakladni pravni predpisy v oblasti BOZP. EU, CR, Zakonik prace. Provadéci predpisy zakoniku prace. Povinnosti zaméstnavatele. Prava a povinnosti zaméstnance. Prevence rizik.
Skoleni zaméstnanctl. Pracovni drazy. Zaznam o Grazu. Dokumentace k zaji$téni BOZP. Pozarni ochrana. Hygiena prace.

51KD | Komunika&ni dovednosti ] Kz | 3
Posluchaci si osvoji zakladni historické a teoreticko-pragmatické védomosti a dovednosti z oblasti déjin rétoriky, techniky mluveného projevu, hlasové hygieny a formou praktickych
cviCeni rozvijet esteticko-hodnotici kritéria pfi posuzovani mluveného projevu.

51KDODP | Didaktika odbornych predmét(i ] Z,ZK 6
V pfedmétu Didaktika odbornych predmét budou studenti seznameni se zékladnimi otazkami oborové didaktiky. Studenti jiz vyuzivaji znalosti a dovednosti ziskané z predchoziho
studia pfedmétli: Obecné otazky vychovy a vzdélavani, Vyucovani a vycvik v odborném vzdélavani, Socialni vychova, Obecna psychologie a psychologie osobnosti, Pedagogicka
psychologie, Socialni psychologie, Techniky mluveného slova aj.

51KDPVOV | Didaktika praktického vyugovani a odborného vycviku | zzk | 86
V pfedmétu Didaktika praktického vyu€ovani a odborného vycviku se vyuziva znalosti a dovednosti studentd ziskanych v predmétech Didaktika odbornych predmétt a Vybrané kapitoly
z didaktiky odbornych pfedmét(i a z pfedmétu Propedeutika pedagogické praxe. Mezi hlavni téma patfi diagnostika v hodinach praktického vyucovani a odborného vycviku, tvorba
zkousek pro tyto hodiny vEetné didaktického nestandardizovaného (ucitelského) testu.

51KEKOV | Ekonomika vzd&lavani | z | 4
Smér politiky Evropské unie a Ceské republiky v oblasti vzdélani, zietel ekonomického zabezpe&eni. Strukturalni fondy Evropské unie. Zakladni programové dokumenty vzdélavaci
politiky EU a CR, odraz v zabezpegeni a fizeni ekonomickych ¢innosti. Finan&ni toky ve $kolstvi CR. Ekonomika a zaméstnanost. Mzdové prostfedky pro odméfovani zaméstnanci

v resortu Skolstvi. Zfizovani kol a Skolskych zafizeni v CR. Financovani $kol a $kolskych zaFizeni. Druhy finanénich prostiedk(i. Rozpoget regionalniho Skolstvi a rozpocet 3koly,

Skolského zafizeni, zdroje, struktura. Statni, vefejné, soukromé, cirkevni $kolstvi a jeho financovani. Ugetnictvi ve Skolstvi, zasady jeho Fizeni a vedeni. Doplfikova a jina innost. Dané
ve Skolstvi. Majetek, hospodareni s majetkem, reprodukce majetku, inventarizace atp. Fondy v ekonomice Skol, pravidla a zasady zfizovani a vedeni, rozpocet. Ekonomické vykaznictvi
ve Skolstvi, vyro€ni hodnoceni a zpravy atp.

51KHVVT | Hodnoceni vlivu védy a techniky Kz 4
Hodnoceni vlivi techniky je komplexnim, multidisciplinarnim a interdisciplinarnim oborem na pomezi filosofie a sociologie s lizkym vztahem k ekonomii a prognostice. Zabyva se
problémy spoleenskych pfedpokladd a disledk(l rozvoje védy a techniky. Na fadé zahrani¢nich technickych univerzit je tento obor zavedeny pod ndzvem Science, Technology and
Society (STS). Pfibuznym oborem s vlastni metodologii je tzv. Technological Foresight, (Pfedvidani rozvoje techniky) - zplisob stanoveni priorit rozvoje védy a techniky statistickymi
a prognostickymi metodami. Cilem pfedmétu Hodnoceni vliv( techniky je podat posluchaclim teoretické a pfitom v praxi dobfe vyuZitelné poznatky o postaveni techniky ve spole¢nosti
a 0 Uloze a odpovédnosti technikd jako tvircd technickych feseni a artefaktd.

51KIKT Informacni a komunikacni technologie ve vzdélavani Z,ZK 4
51KPPRX Pedagogicka praxe Kz 9
51KPRBCP Projekt bakalarska prace Z 9
51KPROP Propedeutikum pedagogické praxe KZ 6
51KSBCP Seminar k bakalarské praci Kz 4
51KSMG Skolsky management ZK 4

Zakladni pravni predpisy, tykajici se Skolstvi, vzd&lavaci soustava CR, osobnost ugitele, Fizeni Skolstvi, vnitfni Fizeni koly, Uloha feditele a jeho zastupcd, socialni a psychologické
aspekty vedeni lidi, otdzky pracovni motivace.

51KSPS Socialni psychologie ZK 6

51KSPU Strategie ve vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami ZK 4
Predmét uvadi studenty ugitelstvi do problematiky edukacnich strategii uréenych pro vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

51KSV Socialni vychova ZK 6

51KTBCP Tvorba bakalarska prace Z 9

51KVKDOP Vybrané kapitoly z didaktiky odbornych predmét( Z,ZK 6

51KVVD Vychova a vzdélavani dospélych ZK 6

PFfedmeét je koncipovan jako Uvod do diskurzu o problematice vychovy a vzdélavani dospélych v sou¢asnych socioekonomickych podminkéch a v kontextu uplatfiovani koncepce
celozivotniho vzdélavani.

51KZE Zaklady ekonomie zK | 5

Pfedmét seznamuije studenty s metodologii a podstatou obecné ekonomické védy. Vyuka se zaméfuje na zakladni teoretické poznatky z mikroekonomie a makroekonomie. Studenti

umozni studentim porozumét pojmdim jako HDP, inflace, nezamé&stnanost, hospodarsky cyklus aj. a politikdm centralni banky a vliady. Na zakladé studia bude student schopen
kvalifikované se vyjadfovat o zakladnich makroekonomickych otazkach.

510PP | Obecna psychologie a psychologie osobnosti ] ZK | 6
Cilem vyuky pfedmétu je poskytnout studenttim (technikdim - ugitelim, budoucim ugiteldm) zakladni orientaci v psychologickych védach, se zvlastnim dirazem na obecnou psychologii
a psychologii osobnosti, s aplikacemi pro praxi ucitele.

510V | Obecné otazky vychovy a vzd&lavani | zK | 6
Obsah bude zaméfen zejména na otazky podstaty vychovy, role vychovy ve vyvoji Clovéka a ve vyvoji socialné ekonomickém ve spole¢nosti. Bude rovnéz poukazano na proménu
objektu vychovy a vzdélavani (déti, mladez dospéli, zdravi i hendikepovani). Soucasti predkladanych poznatkd budou i otazky vztahu vychovy, vzdélavani a vyucovani, pedagogickych
zékond a princip(, Einiteld vychovy cili, obsahu, procesu, podminkach a prostfedcich a hodnoceni vysledki ve vychovné vzdélavacim procesu. V ramci Giniteld vychovy bude fesena
i problematika ucitele v odborném vzdélavani a vychovné vzdélavaci soustava.

51P Politologie ZK 4
51PG PocitaCova gramotnost KZ 4
51PP Pedagogicka psychologie ZK 6

Cilem vyuky pfedmétu je poskytnout studentdim (techniklim - ugiteldm, budoucim ugiteldim) zakladni orientaci v pedagogické psychologii. Pfedmét je zaméren na vlivy ugeni, vyu&ovani
a vychovy na osobnost jedince, se zvlastnim zamé&fenim na vyuku technickych predmétd. Daldimi tématy jsou psychologické aspekty adolescence, syndrom vyhoteni, prokrastinace
a psychické poruchy.

51SH Skolni hygiena a prvni pomoc ZK 3

51SM Sociologie mladeze ZK 4
Sociologie jako vé&da, sociologické mysleni vEetné historickych aspektl, hlavni pojmy a vazby, Sociologie vychovy, $koly a vzdélavani, Sociologicky vyzkum, Zvladani sociélnich roli
v pedagogice, Ceska spole&nost na prahu 21. stoleti, Vyhodnoceni seminarnich praci, zavére&na diskuse.

51TMS | Techniky mluveného slova Kz [ 3
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51US | Uvod do studia | z | 3

Predmé&t a pojeti inzenyrské pedagogiky, zakladni charakteristiky pfedmétd zafazenych v bakalarském studiu, aktualni otazky a organizace vyuky, zapis stanovenych vyucovacich
pfedmétl a souvisejicich identifikacnich zadznami do vykazl o studiu.
51V | Vyugovani a vycvik v odborném vzdélavani ] ZK | 6
Jednotliva témata budou zaméfena na problémy vzdélani v didaktickém systému, na €initele vyuky tj. na Zaka, ucitele, ucivo a jeho vybér, na pedagogickou dokumentaci, pedagogickou
dokumentace, vyugovani jako celistvy vychovné vzdélavaci proces, specifiku vycviku, vyugovaci zasady, osvojovani poznani a organizace procesu uceni zak(, vyukové cile a jejich
taxonomii, vyukové metody, organiza¢ni formy, u¢ebni dGlohy ve vyuce, prostiedky v procesu vyucovani a vycviku, diagnostika a hodnoceni vysledk( vyuky, vychovné problémy ve
vyucovani a vycviku. Soucasti budou i poznatky vztahujici se k problematice chranénych dilen a integrace hendikepovanych do vyucovani.

51XDH | Dusevni hygiena a stres | z [ 2
Du$evni hygiena: vymezeni, historie, poruchy dusevni rovnovahy, preventivni tloha. Stres: pojeti, dispozice, stresory, zdravotni problémy zplisobené stresem, zvladani stresu.
51XSM | Self management ugitele | z | 2

S problematikou osobniho managementu se v dne3ni spole¢nosti setkavame mnohem Gasté&ji jako se st&Zejnim a aktualnim tématem, které svou plisobnosti pfesahuje ekonomicky
ramec. Do zna¢né miry jde o priifezovou disciplinu, na pokraji ekonomie, managementu, psychologie, dusevni hygieny a stresu. V priib&hu tohoto pfedmétu si studenti osvoji zakladni
postupy a techniky, které umozni tzv. znalostnim pracovnikiim (feditelim a zastupctim $kol, stejné tak i u¢itelim) dosahnout vy3si vykonnosti a optimalniho vyuZiti viastniho potencialu.
Osobni management Ize chapat jako synonymum pro sebefizeni, event. sebevychovu. Nejvétsi ukoly osobniho managementu nachazeji uplatnéni v oblasti rozvoje osobnosti. Pfedmét

zprostfedkuje poslucha&dim praktické znalosti a dovednosti nezbytné pro efektivni fizeni sebe sama. Hlavni diraz je kladeny na praktické pfiklady, které jsou koncipovany tak, aby
pfipravili budouciho absolventa na €innosti spojené s rozhodovanim o vlastnich cilech, prioritach, fizeni sebe sama a organizaci vlastniho ¢asu.
51IXVT Vyvoj techniky Z 2
U51C9911 Multikulturni vychova z 2

hlavni teoretick& vychodiska pro realizaci multikulturni vychovy, poskytuje zaklady pro vyuzivani metod multikulturni vychovy. Rozviji interkulturni porozuméni a
interkulturni kompetence budoucich ugiteld.
U51C9912 Utvareni tvofivych dovednosti Z 2
U51C9913 Socialné psychologicky trénink Z 2

Socialni dovednosti jsou nau¢ené predpoklady pro socialni interakci a komunikaci, tedy dovednosti, které usnadriuji praci s lidmi. Jedna se o Fizené aktivity vétSinou interakéniho
charakteru, kde v konkrétnich ¢innostech a navozenych situacich dochazi k socialnimu u¢eni. Pfedmét je Gvodem do problematiky rozvijeni téchto dovednosti a jeho design je upraven
pro ugitele technicych pfedmétd a praktického vyugovani..

PFfedmét nabizi

U51C9915 Medialni ndzornost ve vyuce technickych pfedmétd Z 2

U51C9916 Vzdélavani pracovnikl ve firméach z 2
Pfedmét se zabyva problematikou vzdélavani a rozvoje pracovniki v kontextu managementu a persondlnich ginnosti firem.

U51C9917 | Skolské zakony v praxi | z | 2

Vzdélavaci soustava CR a z&kladni pravni predpisy s ni spojené s diirazem na aktualni novelizace a nové pravni predpisy. Pfipadové studie k této problematice. Rizeni $kolstvi, vnitfni
fizeni Skoly, vedent lidi.
z | 2

U66C9902 | Sougasné trendy techniky |

Aktualizace vySe uvedenych informaci naleznete na adrese _http://bilakniha.cvut.cz/cs/FEhtml
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