Studijni plan
Nazev planu: B-EK-prez.forma od 16/17

Sougast CVUT (fakulta/Ustav/dali):

Katedra:

Obor studia, garantovany katedrou: Uvodni stranka
Garant oboru studia.:

Program studia: Uvodni stranka

Typ studia: neznamy prezenéni

Pfedepsané kredity: 180

Kredity z volitelnych pfedméta: 0

Kredity v rdmci planu celkem: 180

Poznamka k planu:

Nazev bloku: Povinné pfedméty
Minimalni poCet kreditd bloku: 114
Role bloku: Z

Kod skupiny: 4.S. BEK-P OD 17/18

Nazev skupiny: BEK povinné pfedméty 4. semestr od 17/18

Podminka kredity skupiny: V této skupiné musite ziskat 18 kreditt
Podminka pfedmeéty skupiny: V této skupiné musite absolvovat 4 pfedmeéty
Kredity skupiny: 18

Poznamka ke skupiné:

Nazev predmétu / Nazev skupiny predméta
Kod (u skupiny pfedmétii seznam koédu jejich ¢lent) Zakonceni |Kredity |Rozsah | Semestr| Role
Vyucujici, autoFi a garanti (gar.)
uUooC4101 Jak psat kvalifikaéni praci z 3 2P+0C z
U63C4201 Makroekonomie ZK 3 2P+0C z
U63C4302 Podnikové finance Z,ZK 6 2P+2C z
uU63C4101 Statistika 2 Z,ZK 6 2P+2C L z

Charakteristiky predmett této skupiny studijniho planu: K6d=4.S. BEK-P OD 17/18 Nazev=BEK povinné predméty 4. semestr od 17/18
U00C4101 | Jak psat kvalifikatni praci | z | 3
Po absolvovani kurzu budou studenti schopni napsat odborny text v korektni podobé - jak po strance formalni (prace s jazykem, reSer8e, citace, struktura, zobrazeni vystupu), tak po
strance obsahové (zdroje a nastroje zpracovani dat).
U63C4201 | Makroekonomie | ZK | 3
Pfedmét seznamuije studenty s fungovanim narodniho hospodarstvi na rovni narodohospodarskych veli€in v souvislosti s teoriemi hospodarského ristu z pohledu zakladnich
ekonomickych smérl s pfesahem do oblasti hospodaiské politiky a jejich nastrojl. V ramci makroekonomické analyzy seznamuje s ekonomickymi jevy a problémy na Grovni narodniho
hospodarstvi a s problémem rovnovahy na agregatni rovni. Sou¢asné seznamuije s hospodarskou politikou, s jejimi cili a U¢innosti za pouZiti nastroju vnitfni a vnéjsi ménové politiky
a fiskalni politiky.
U63C4302 | Podnikové finance | zzK | 6
Pfedmét se zaméfuje na pochopeni zakladnich principli a souvislosti podnikovych financi. Vysvétluje vyznam finanéniho Fizeni podniku, poskytuje studentim poznatky, které jim
umozni ziskat pfehled o provazanosti jednotlivych firemnich aktivit a financi a osvojit si postupy prosazovani aktivniho finanéniho fizeni podniku. Pozornost je vénovana rozhodovani
o dal$im rozvoji podniku prostrednictvim investic, zplsobt financovani a rozdélovani zisku.
U63C4101 | Statistika 2 | zzK | 6
Pfedmét navazuje na tematické okruhy z kurzu Statistika |. UspéSnym absolvovanim studenti ziskaji rozsifeni (a mirné prohloubeni) zakladni znalosti statistickych princip(, které si
osvojili béhem studia pfedmétu Statistika 1. Prohloubeni se tyka oblasti ndhodné veliginy - nahodny vektor a oblasti neparametrického testovani hypotéz. Ostatni nize uvedené tematické
okruhy spie rozsifuji znalosti ziskané v ramci pfedeslého studia statistiky 1. Po absolvovani pfedmétu budou studenti pfipraveni komplexné pouzit vhodny metodicky aparat pro
vytézovani znalosti jak z kvantitativnich, tak kvalitativnich datovych soubort.

Kod skupiny: 1.S.BEK-P OD 16/17

Nazev skupiny: 1.s.BEK od 16/17 prezencni forma

Podminka kredity skupiny: V této skupiné musite ziskat 27 kreditd
Podminka pfedméty skupiny: V této skupiné musite absolvovat 6 predmétu
Kredity skupiny: 27

Poznamka ke skupiné:
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Nazev predmétu / Nazev skupiny predmétu
Kod (u skupiny pfedmétii seznam kodli jejich ¢lenti) Zakoncéeni |Kredity |Rozsah | Semestr| Role
Vyucujici, autofi a garanti (gar.)
Uuo4L1101 Anglicky jazyk 1 Z 6 0P+4C Z z
U63C1401 Informatika ZK 3 oP+2C Z z
uU63C1101 Matematika 1 Z,ZK 6 2P+2C z
U63C1301 Podnikova ekonomika Z,ZK 6 2P+2C z
VA Télesna vychova z 0 0+2 z z
u16C1101 Zaklady managementu Z,ZK 6 2P+2C z

Charakteristiky predmet( této skupiny studijniho planu: K6d=1.S.BEK-P OD 16/17 Nazev=1.s.BEK od 16/17 prezenéni forma

U04L1101 | Anglicky jazyk 1 | z | 6

Kurz je uréen studentim bakalarského studia manazerskych obor. Studium zahrnuje Business terminologii a komunika¢ni dovednosti, ale také gramatiku. Seminéare jsou zaméreny
predevsim na rozvoj v§ech ¢ty jazykovych dovednosti, tj. mluveni, poslech, éteni a psani pfedev$im v oblasti praktickych pracovnich situaci. Gramatika prohlubuje dosazené znalosti
ze stfednich 8kol a zaméfuje se na struktury pouzivané v danych odbornych oborech.

U63C1401 | Informatika | ZK | 3
Studenti se nauéi vytvaret, upravovat a formatovat tabulky, zadavat zakladni vzorce a funkce, ve vzorcich pouzivat absolutni/relativni odkazy, vytvaret a formatovat grafy. Seznami se
s praci s databazemi v programu Excel, nau¢i se pouzivat funkce pro vyhledavani, tfidéni a fazeni dat, pouzivat podminéné formatovani. Studenti si osvoji praci s oblastmi a vice listy,

typy grafll, zabezpecit dokument, vytvaret kontingenéni tabulky a grafy, seznami se s moznostmi Uprav uZivatelského prostfedi MS Excel.

U63C1101 | Matematika 1 | ZzK | 6
Ptfedmét je zaméren k prohloubeni znalosti z vybranych partii linearni algebry, funkci jedné realné proménné, diferencialniho poctu funkci jedné realné proménné a integralniho podtu
funkci jedné realné proménné.

U63C1301 | Podnikova ekonomika | ZzK | 6
Kurz je zaméfen na zékladni prvky a vazby v ramci podnikové ekonomiky. Zasazuje podnik do celkového ramce vztahl ekonomické teorie a ekonomického okoli podniku. Vysvétluje
smysl a vzajemné provazanosti zakladnich podnikovych informaénich soustav. Déle cili na strategické, taktické a provozni fizeni podniku, zejména se soustfedi na Fizeni nakladd a
vynosl z manazerského hlediska. Vénuje se Gvodu do podnikového Ucetnictvi a analyzam efektivity podnikani pro potfeby manazera. Pfi vyuce vyuziva pfipravené pfipadové studie
a ekonomické modely.

TVA Télesna vychova Z 0

U16C1101 Zaklady managementu Z,ZK 6

Kod skupiny: 2.S.BEK-P OD 16/17

Nazev skupiny: 2.s.BEK od 16/17 prezencni forma

Podminka kredity skupiny: V této skupiné musite ziskat 30 kreditt
Podminka pfedmeéty skupiny: V této skupiné musite absolvovat 8 pfedmeétu
Kredity skupiny: 30

Poznamka ke skupiné:

Nazev predmétu / Nazev skupiny predméta
Kod (u skupiny predmétii seznam kédli jejich ¢lenti) Zakonceni |Kredity |Rozsah | Semestr| Role
Vyucujici, autoFi a garanti (gar.)
u04L2101 Anglicky jazyk 2 z 6 OP+4C L z
uU16C2301 Logistika ZK 3 2P+0C L z
U51C2301 Manazerska psychologie ZK 3 | 1P+1C L z
U16C2401 Marketing Z,ZK 6 2P+2C ZL z
Ue63C2101 Matematika 2 Z,ZK 6 2P+2C L z
U65C2301 Pravo ZK 3 2P+0C L z
U16C2201 Projektovy management ZK 3 1P+1C L z
TV2 Télesna vychova 2 z 0 0+2 L z

Charakteristiky predmeti této skupiny studijniho planu: K6d=2.S.BEK-P OD 16/17 Nazev=2.s.BEK od 16/17 prezenéni forma

u04L2101 | Anglicky jazyk 2 | z | 6
Kurz je ur€en studentdm bakalafského studia manazerskych obord. Seminare jsou zaméfeny pfedevsim na rozvoj vSech &tyf jazykovych dovednosti na dané jazykové urovni, tj.
mluveni, poslechu, éteni a psani v oblasti vychazejicich z profesionalnich situaci a odborného kontextu. Gramatika prohlubuje dosazené znalosti ze stfednich $kol a zaméfuje se na
struktury pouzivané v danych odbornych pfedmétech.

U16C2301 | Logistika | zK | 3
Predmét seznamuje se soudasnou logistickou teorii i praxi podnikti v konkurendnim prostiedi EU, CR i svétovych trha, orientuje studenty v modernich trendech, logistickych strategiich
a technologiich.
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U51C2301 | ManaZerska psychologie | ZK 3
Predmét seznamuje se zaklady sou¢asného pojeti psychologie a jeji aplikace do manazerské praxe. Umozriuje ziskat pohled na moderni metody psychologie, které slouzi k poznavani
a posuzovani druhych lidi. Studenti se seznami s roli psychologie v manazerské praxi a v personalnim fizeni. Pochopi dlllezitost osobnosti manazera, seznami se se zakladnimi pojmy
psychologie osobnosti. Seznami se s osobnostnimi pfedpoklady manazer( a jejich vyznamem pro Gspésné vykonavani manazerské ¢innosti, s psychickymi funkcemi a procesy
uplatriovanymi pfi pinéni manazerskych funkci. Vyvojova psychologie seznami s principy vyvoje lidského jedince a psychologickou charakteristikou vybranych vyvojovych obdobi,
psychologie osobnosti se zaméfi na objasnéni struktury a dynamiky osobnosti. Socialni psychologie seznami studenty se zpisobem socialné-psychologického mysleni - umozni jim
podivat se na vlastni chovani, chovani ostatnich a spole¢enské jevy okolo sebe s teoretickou vybavou a koncepcemi socialni psychologie tak, aby mohli socialnimu chovani lidi vice
porozumét a zasadit je do hlubSich kontextl. Studenti budou rovnéz vedeni k sebepoznani a sebeuvédomeéni jako zakladu k sebefizeni a Fizeni druhych, zvlasté pak v naroénych
Zivotnich situacich. V predmétu bude rovnéz poukazano na pracovni zatéz a zplsoby jeji eliminace, rovnéz na problematické jevy pracovniho prostiedi jako je mobbing, bossing,
syndrom vyhoteni apod.

U16C2401 | Marketing | zzK | 6
Pfedmét Marketing je pro studenty vstupem do problematiky marketingu. Seznami studenty s historii marketingu a jeho vyvojem, se zakladnimi podnikatelskymi koncepcemi,
marketingovymi pfilezitostmi a pfistupy k trhu. DalSimi probiranymi tématy budou informace v marketingu, role zakaznika a jeho nékupni rozhodovani a chovani. Zakladni nastroje
strategického marketingu budou aplikovany na konkrétnich pfikladech, stejné tak jako taktické nastroje. V zavéru semestru bude vénovan prostor mezinarodnim marketingu a vybranym
problémim sou¢asného marketingu.

U63C2101 | Matematika 2 | zzK | 6
Pfedmét je zaméfen na seznameni studentl se zaklady teorie nekonec¢nych fad (€iselnych, mocninnych), s realnymi funkcemi vice realnych proménnych (diferencialni a integralni
pocet) a s elementy teorie diferencialnich rovnic.

U65C2301 Pravo ZK 3

u16C2201 Projektovy management ZK 3
Projektové Fizeni. Planovani projektu. WBS. Casové planovani v projektech (Gantttiv diagram, CPM, PERT). Projektovy tym. Role projektového manazera. Rizeni rizik. Monitoring
projektu.

TV2 | Télesna vychova 2 | z | 0

Kod skupiny: 3.S.BEK-P OD 17/18

Nazev skupiny: 3.s.BEK od 17/18 prezenc¢ni forma

Podminka kredity skupiny: V této skupiné musite ziskat 21 kreditu
Podminka pfedméty skupiny: V této skupiné musite absolvovat 5 predmétu
Kredity skupiny: 21

Poznamka ke skupiné:

Nazev predmétu / Nazev skupiny predmétu
Kod (u skupiny pfedmétii seznam kédu jejich ¢lenti) Zakonceni |Kredity |Rozsah | Semestr| Role
Vyucujici, autoFi a garanti (gar.)
U63C3401 Informaéni systémy a projektovani ZK 3 1P+1C z z
U63C3201 Mikroekonomie ZK 3 2P+0C Z z
U16C3501 Rizeni lidskych zdrojt ZK 3 2P+0C z z
U63C3101 Statistika 1 Z,ZK 6 2P+2C z
U63C3301 Uéetnictvi Z,ZK 6 2P+2C z

Charakteristiky predmett této skupiny studijniho planu: K6d=3.S.BEK-P OD 17/18 Nazev=3.s.BEK od 17/18 prezené¢ni forma

U63C3401 | Informagni systémy a projektovani | ZK | 3
Zakladni pojmy z oblasti informaénich systémd, architektury informacénich systémd, pfistupy k tvorbé informaéniho systému, metody modelovani procest pomoci BPMN, modelovani
informaéniho systému - UML a datové modelovani.

U63C3201 | Mikroekonomie | ZK | 3
Vyuka zékladnich ekonomickych témat se opira o standardni pfednasky a o samostudium na zakladé literatury a dalSich podkladovych materialG. Studenti jsou vzdélavani nejen
positivistickou metodou o kterou se opira standardni ekonomicky mainstream, ale v kontextu kritické diskuze i alternativni pfistupy. Vzdy jsou Uvahy opfeny o analyticko-synteticky
pfistup a induktivné-deduktivni metodu. Studenti jsou zkouSeni z nabytych poznatkl nejen pisemné, ale i s moznosti Ustniho pfezkouseni. V procesu pfipravy mohou vyuzit také sluzby
knihovny, sepsani individualnich praci a konzultaci.

U16C3501 | Rizeni lidskych zdrojd | ZK | 3
Pfedmét seznamuje studenty s modernimi zasadami a postupy Fizeni lidskych zdrojl v organizaci, objasriuje kli€ovou roli fizeni lidskych zdrojd pfi dosahovani strategickych cilt
organizace a predstavuje zakladni €innosti fizeni lidskych zdrojl, které ovliviuji konkurenceschopnost organizace v trzni ekonomice.

U63C3101 | Statistika 1 |  zzK | 6
Studijni vysledky jsou ovéfovany témito formami atestace: a) zapocet (Za) b) zkouska (Zk) Zapocet se udéluje za splnéni pozadavkud stanovenych danym pedagogem na zacatku
semestru. V pfedmétu Statistika | se jedna o minimalni aktivni G€ast na cviceni v rozsahu 75 %, vypracovani semestralniho projektu v poZzadované kvalité a rozsahu a napsani
zapoctového testu na minimalni troveri 60%. Nasledna zkouska je forma atestace, kterou se provéfuji znalosti principt a postupll studenta v ramci nize uvedenych tematickych okruhd
pro pfedmeét Statistika |. Zkouska je vzdy pisemna a obvykle je doplnéna Ustni ¢asti.

U63C3301 | Ugetnictvi | zzk | 6
Pfedmét je zaméfen na metodu, hlavni prky a postupy podvojného Uéetnictvi. Na konci studia budou studenti umét provadét ve zjednodu$ené podobé zaznamy zékladnich hospodarskych
operaci v prabéhu G¢etniho obdobi a provést zakladni ukony v ramci ucetni uzavérky.

Kod skupiny: 6.S.BEK OD 18/19

Nazev skupiny: 6. semestr BEK od 18/19 povinné prfedméty

Podminka kredity skupiny: V této skupiné musite ziskat 9 kreditu
Podminka pfedméty skupiny: V této skupiné musite absolvovat 2 pfedméty
Kredity skupiny: 9

Poznamka ke skupiné:
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Nazev predmétu / Nazev skupiny predmétu
Kod (u skupiny pfedmétii seznam kodli jejich ¢lenti) Zakoncéeni |Kredity |Rozsah | Semestr| Role
Vyucujici, autofi a garanti (gar.)
uooC6101 Bakalaiska prace z 6 0P+0C L
U16C6301 Management jakosti ZK 3 1P+1C L z
Charakteristiky predmett této skupiny studijniho planu: K6d=6.S.BEK OD 18/19 Nazev=6. semestr BEK od 18/19 povinné predméty
UooC6101 Bakalarska prace Z 6
U16C6301 Management jakosti ZK 3

Predmét se vénuje rliznym systémum fizeni jakosti se zamétenim na nejpouzivanéjsi systémy dnes. Obsahuje i pfiklady praktického uziti systému jakosti.

Kod skupiny: 5.S. BEK OD 18/19

Nazev skupiny: 5. semestr BEK povinné pfedméty od 18/19

Podminka kredity skupiny: V této skupiné musite ziskat 9 kredit
Podminka pfedméty skupiny: V této skupiné musite absolvovat 2 pfedméty
Kredity skupiny: 9

Poznamka ke skupiné:

Nazev predmétu / Nazev skupiny predmétu
Kod (u skupiny predmétii seznam kédli jejich ¢lenti) Zakonceni |Kredity |Rozsah | Semestr| Role
Vyucujici, autoFi a garanti (gar.)
U63C5301 Finanéni a dariovy systém ZK 3 2P+0C z
U63C5101 Operaéni vyzkum Z,ZK 6 2P+2C ZL z

Charakteristiky predmetu této skupiny studijniho planu: K6d=5.S. BEK OD 18/19 Nazev=5. semestr BEK povinné predméty od 18/19

U63C5301 | Finanéni a dariovy systém | zK | 3
Vyvoj a aktualni stav védeckého poznani v oblasti fizeni finanénich instituci, finanéniho a dariového systému v podminkach vyspélé trzni ekonomiky. Vymezeni kategorie "finanéni
instituce". Klasifikace finangnich instituci. Typologie finanénich instituci. Postaveni a vyznam finanénich instituci v soudobém trznim systému. Dariovy systém v CR, systém a tfidéni
dani. Orientace v zakladnich finanénich pfipadech a kalkulace.

U63C5101 | Operaéni vyzkum | zzk | 6

Operaéni vyzkum je védni obor se zabyva formulovanim, modelovanim a feSenim rozmanitych rozhodovacich situaci, ve kterych vybirame nejlepsi z pfipustnych feSeni.

Nazev bloku: Povinné pfedméty zaméreni
Minimalni pocet kreditu bloku: 24
Role bloku: PZ

Kod skupiny: 4.S.BEK-SP OD 17/18

Nazev skupiny: BEK pfedméty specializace 4.s. od 17/18

Podminka kredity skupiny: V této skupiné musite ziskat 6 kreditl
Podminka pfedméty skupiny: V této skupiné musite absolvovat 1 pfedmét
Kredity skupiny: 6

Poznamka ke skupiné:

Nazev predmétu / Nazev skupiny predmétu
Kod (u skupiny pfedmétii seznam kodli jejich ¢lenti) Zakoncéeni |Kredity |Rozsah | Semestr| Role
Vyucujici, autofi a garanti (gar.)
U63C4401 Manazerska informatika Z,ZK 6 | OP+4C Pz
U16C4401 Marketingové aplikace Z,ZK 6 2P+2C Pz
U16C4501 Rizeni a hodnoceni pracovniho vykonu Z,ZK 6 2P+2C PZ
U63C4303 Ugetnictvi v Ceské republice Z,ZK 6 |2P+2C PZ

Charakteristiky predmeti této skupiny studijniho planu: K6d=4.S.BEK-SP OD 17/18 Nazev=BEK predméty specializace 4.s. od 17/18

U63C4401 | ManaZerska informatika | zzK | 6
Nastroje pro tymovou spolupraci hraji stale vétsi roli v praci kazdého manazera. Patfi mezi né také cloudové technologie. Cilem pfedmétu je naucit studenty pracovat se systémem
sjednocené komunikace Microsoft 365, predevsim vytvaret téZ tymové weby (intranet). Diky podpore $kol spoleénosti Microsoft mohou studenti ve vyuce i pfi samostatné pfipravé
vyuzivat prostfednictvim webového rozhrani Microsoft 365 (SharePoint, OneDrive pro firmy, Forms, Sway, Power Bl, Teams, Delve, Yammer, Power Automation, Power Apps, Stream).

U16C4401 | Marketingové aplikace | ZzK | 6
Pfedmét Marketingové aplikace je zaméreny predevsim na marketingovou komunikaci jako jednu ze zasadnich oblasti taktického marketingu. Pfedmét seznami studenty s jednotlivymi
&astmi komunikaéniho mixu z hlediska teorie a praxe. Dale se pfedmét bude zabyvat problematikou strategického a taktického marketingového Fizeni a planovani. Prostor bude vénovan
teorii STP a problematice fizeni vztahl se zakazniky.

U16C4501 | Rizeni a hodnoceni pracovniho vykonu |  zzK | 6
Pfedmét je zaméfen na rozvoj manazerskych dovednosti v fizeni a hodnoceni pracovniho vykonu v organizaci. Prostfednictvim pfednasek a cvi¢eni se studenti seznami s ucelnymi
strategiemi, politikami a postupy pro G¢inné fizeni a hodnoceni pracovniho vykonu v organizaci a poznaji hlavni tkoly manazerd souvisejici s fizenim a hodnocenim pracovniho vykonu
lidi v organizaci.

U63C4303 | Ugetnictvi v Ceské republice | ZzK | 6
Ptedmét je zaméFen na problematiku téetniho vykaznictvi podle aktuainé platnych pravidel v CR.
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Kod skupiny: 5.S. BEK-SP OD 18/19

Nazev skupiny: 5. semestr BEK pfedméty specializace od 18/19

Podminka kredity skupiny: V této skupiné musite ziskat 12 kreditt

Podminka pfedméty skupiny: V této skupiné musite absolvovat alespori 2 pfedméty ( maximalné 3)
Kredity skupiny: 12

Poznamka ke skupiné:

Nazev predmétu / Nazev skupiny predmétu
Kod (u skupiny pfedmétii seznam kodli jejich ¢lenti) Zakoncéeni |Kredity |Rozsah | Semestr| Role
Vyucujici, autofi a garanti (gar.)
U16C5302 Bezpeénost a ochrana zdravi pfi praci ZK 3 2P+0C PZ
U16C5402 Design a brand management ZK 3 2P+0C PZ
U51C5401 Leadership a vzdélavani zaméstnanc Z,ZK 6 2P+2C PZ
U63C5302 Manazerské nastroje a propoéty Z,ZK 6 2P+2C PZ
U16C5401 Marketingovy vyzkum Z,ZK 6 2P+2C * PZ
U65C5301 Pracovni pravo ZK 3 2P+0C PZ
U65C6301 Pravni aspekty ochrany spotiebitele ZK 3 2P+0C PZ
U63C5402 Zpracovani podnikovych dat Z,ZK 6 2P+2C PZ

Charakteristiky predmeta této skupiny studijniho planu: K6d=5.S. BEK-SP OD 18/19 Nazev=>5. semestr BEK pfedméty specializace od
18/19

U16C5302 | Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci | ZK 3
Zakladni pravni predpisy v oblasti BOZP v EU, CR. Zakonik prace. Provadéci predpisy zakoniku prace. Povinnosti zaméstnavatele. Prava a povinnosti zaméstnance. Prevence rizik.
Skoleni zaméstnanct. Pracovni trazy. Dokumentace k zajisténi BOZP. Inspekce prace, KHS, IZP. Pozarni ochrana. Zakon o ochrané vefejného zdravi. Hygiena prace. Osobni
ochranné pracovni prostfedky. Bezpe¢nostni znacky a signaly. Technicka zafizeni.

U16C5402 | Design a brand management | ZK | 3
Pfedmét se zabyva reflexi obchodnich znacek v kontextu soudobé spotfebni kultury jako atributu slozitého komplexu vztahd vyroby a spotieby, nabidky a poptavky v paralelnim
pusobeni globaliza¢nich a lokaliza¢nich sil. Znacku interpretujeme jako médium ikonickych vyznama, symbolickych znak( a emocionalnich obsahtl, formuijici socialni, ekonomické,
kulturni a psychologické rozméry existence.

U51C5401 | Leadership a vzdélavani zaméstnanc( | zzK | 6
Vyuka je zaméfena na prakticky vyuzitelné poznatky z oblasti fizeni, které jsou kli¢ové pro vykon manazerskych funkci. Cilem je studenty naudit nejen fidit, ale zejména vést, tj. pochopit,
jak se stat spravnym lidrem a u¢inné motivovat své podfizené k co nejlepsim vysledkdm. Ve vyuce je navic vymezen specialni prostor na rozvoj a nacvik tzv. soft skills (organiz.,
vlid¢ich a komunika¢nich schopnosti). Studenti se v ramci studia dale nauci, jak pfistupovat k feSeni konflikt(l, analytickému a komplexnimu mysleni, budou rozvijet sebepoznani i
sebereflexi s dirazem na zvySovani prac. efektivity. Zna¢na ¢ast vyuky bude probihat interaktivni formou a bude mit charakter nacviku modelovych situaci ¢i tymovych a individualnich
cviéeni.

UB63C5302 | ManaZerské nastroje a propocty | zzK | 6
Prvotnim cilem kurzu je seznamit posluchace se zakladnimi pojmy v oblasti manazerskych nastroji a poté je naucit tyto nastroje aplikovat pfi fizeni podniku. Kurz je orientovan zejména
na podnikové fizeni, ale i fizeni dal$ich organizaci a instituci, a to z pohledu ¢innosti a procest, které v nich probihaji. Studenti si pfi cviéeni ovéfi aplikaci uvedenych manazerskych
nastroju na vlastnim jednoduchém modelovém podniku, pro jehoz Fizeni navrhnou zplsob aplikace uvedenych manazerskych nastroji. Jako dilezitou soucasti jsou v kurzu zahrnuty
také zékladni poznatky z managementu vyrobnich podniku.

U16C5401 | Marketingovy vyzkum |  zzk | 6

Po absolvovani kurzu by mél student umét definovat problém pro vyzkumny projekt, konkretizovat cile a cilovou skupinu, ve vztahu k nim uréit metodu a techniku fe$eni z pouzivanych
postupt a aplikaci v oblasti marketingové praxe. Mél by byt schopen z pozice marketingového manazera zadavat a fesit vyzkumné problémy samostatné i ve spolupraci s profesionalni
vyzkumnou agenturou.

U65C5301 | Pracovni pravo | zK | 3
Pracovné-pravni vztahy - vznik, zména a zanik, bezpe¢nost prace, kolektivni vyjednavani.
U65C6301 | Pravni aspekty ochrany spotfebitele | zK | 3

Zakladni informace o ochrané spotfebitele obecné, vyklad pravni Gpravy od obecné ke specialni v€. ochrany spotfebitele na finanénich trzich. Zdlraznéni vyznamu etickych kodex
jako jednoho z preventivnich nastroji na ochranu spotfebitele a kultivaci spofebitelského trhu.

U63C5402 | Zpracovani podnikovych dat | zzK | 6
Néavrh databaze primarnich transakénich systémd, implementaci relaéni databaze pomoci jazyka SQL, ziskavani a zpracovani dat z primarnich transakénich systémd, navrh a
implementaci OLAP ukazatel( pro manazerské rozhodovani a reportovani ziskanych vysledkl pomoci kontingenénich tabulek a grafd.

Kod skupiny: 6.S.BEK-SP OD 18/19

Nazev skupiny: 6. semestr BEK od 18/19 pfedméty specializace
Podminka kredity skupiny: V této skupiné musite ziskat 6 kreditd
Podminka pfedméty skupiny: V této skupiné musite absolvovat 1 pfedmét
Kredity skupiny: 6

Poznamka ke skupiné:

Nazev predmétu / Nazev skupiny predmétu

Kod (u skupiny predmétii seznam kodli jejich ¢lent) Zakonceni |Kredity |Rozsah | Semestr| Role
Vyucujici, autofi a garanti (gar.)

U63C6301 Dariovy systém CR Z,ZK 6 |2P+2C Pz
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U16C6501 Komunikaéni a manazerské dovednosti Z,ZK 6 2P+2C PZ

U16C6401 Online marketing Z,ZK 6 2P+2C L PZ
U63C6401 Vnitropodnikové Fizeni Z,ZK 6 2P+2C L PZ
Charakteristiky predmetti této skupiny studijniho planu: K6d=6.S.BEK-SP OD 18/19 Nazev=6. semestr BEK od 18/19 predméty specializace
U63C6301 | Daflovy systém CR | zzK | 6
Pfedmét je zaméFen na problematiku celého dafiového systému v CR se zaméfenim na vysvétletni pfimych a nepfimych dani a jejich ptisobneni se zaméFenim na pravnické osoby.
U16C6501 | Komunikaéni a manazerské dovednosti | zzK | 6

Cilem predmétu v navaznosti na teoretické znalosti predmétu manazerskéa psychologie je nacvik komunika¢nich a manazerskych dovednosti souvisejicich s UspéSnym vykonavanim
manazerské praxe. Studenti si uvédomi prabéh komunikaéniho procesu a techniky, které vedou k Uspésnému vedeni dialogu a dosazeni svého cile, dale si osvoji dovednosti jednani
v konfliktnich situacich a vyjednavani. Pfedmét je rovnéz zaméfen na UspéSnou sebeprezentaci. V ¢asti zaméfené na manazerské dovednosti si studenti osvoji zakladni dovednosti,
jak vést klicové rozhovory s podfizenymi nadfizenymi a kolegy. Ddraz je kladen na to, aby studenti dokazali aplikovat ziskané dovednosti do praxe a ziskali zpétnou vazbu ke svému
jednani.

U16C6401 | Online marketing | ZzK | 6
Predmét se zabyva marketingem, marketingovou strategii a tvorbou marketingové kampané v online prostfedi. Po ukonéeni tohoto kurzu budou studenti schopni porozumét vlivu
technologie na tradi¢ni marketingovy mix. Pochopit, jak mohou digitalni marketing pouzivat ke zvySeni prodeje a rozsifovani svého podnikani. Pochopit, jak zasahnout cilovy trh v
online prostfedi a stanovit zakladni marketingové cile digitalni marketingové kampané. Pochopit, moznosti méfeni a vyhodnocovani marketingovych aktivit na internetu, porozumét
zakladtim elektronického obchodovani a moznostem zahraniéni expanze. Pfedmét je postaven na e-learningové platformé Google Digitalni garaz, coz umozni studentiim ziskat
certifikaci v oboru internetového marketingu.

U63C6401 | Vnitropodnikové Fizeni | ZzK | 6

interniho prosttedi podniku, dosazeni a udrzeni konkurenéni vyhody, organizaéni formy, zaméreni, cild, stadia v Zivotnim cyklu podniku apod.

Nazev bloku: Povinné volitelné pfedméty
Minimalni pocet kreditd bloku: 21
Role bloku: PV

Kod skupiny: BEK-EN OD 18/19

Nazev skupiny: 5. + 6. semestr BEK pfedméty v cizim jazyce od 18/19

Podminka kredity skupiny: V této skupiné musite ziskat 12 kreditd

Podminka pfedméty skupiny: V této skupiné musite absolvovat alespori 2 pfedméty ( maximalné 4)
Kredity skupiny: 12

Poznamka ke skupiné:

Nazev predmétu / Nazev skupiny predmétu
Kod (u skupiny pfedmétii seznam kodli jejich ¢lent) Zakoncéeni |Kredity |Rozsah | Semestr| Role

Vyucujici, autofi a garanti (gar.)
U04E0202 Business Correspondence ZK 3 OP+2C| ZL PV
U16E0101 Corporate Social Responsibility Z,ZK 6 2P+2C PV
U04E0204 Critical Thinking ZK 3 0P+2C ZL PV
U16E0102 Cross-Cultural Management Z,ZK 6 2P+2C PV
UBBE0101 Current Issues in Business from a V4 Perspective KZ 6 4P+0C PV
UG3E0101 Introduction to Game Theory KZ 3 0P+2C PV
U04E0201 Networking in English ZK 3 0P+2C ZL PV
U04E0203 Presentation Skills ZK 3 oP+2C ZL PV
U16E0501 Talent Management Z,ZK 6 0P+4C PV
UBBE0201 Vybrané otazky managementu podniku A-1 ZK 6 2P+2C ZL PV
UBBE0202 Vybrané otazky managementu podniku A-2 ZK 6 2P+2C ZL PV
U88E0203 Vybrané otazky managementu podniku B-1 ZK 3 0P+2C ZL PV
U88E0204 Vybrané otazky managementu podniku B-2 ZK 3 OP+2C| ZL PV
UBBE0205 Zahraniéni praxe z 6 OP+4C PV

Charakteristiky pfedmett této skupiny studijniho planu: Kod=BEK-EN OD 18/19 Nazev=5. + 6. semestr BEK pfedméty v cizim jazyce
od 18/19

U04E0202 | Business Correspondence | ZK | 3
Cilem pfredmétu je pomoci studentlim zdokonalit se v psané komunikaci v anglickém jazyce, zejména v psani emaild, které jsou nejcastéjSim zplisobem obchodni korespondence.
Kurz je zaméfen na studenty se znalosti anglického jazyka na trovni B1 a B2. V seminafich se budou probirat témata z oblasti businessu, bude obsahovat procvic¢ovani rliznych stylt
psani emailti a dal$ich typu textd, ale i konsolidovat jazykové dovednosti studentd, napfiklad formalni a neformalni registr, ustalena slovni spojeni, strukturu vét, interpunkci, atd. Kurz
je téz zaméfen na odstranéni nej¢astéjSich chyb v angli¢tiné a na kulturni rozdily v éeském a anglickém pisemném projevu. Diky tomuto kurzu budou studenti schopni se srozumitelné
vyjadfovat pisemnou formou v anglickém jazyce.

U16E0101 | Corporate Social Responsibility |  zzk | 6
Pfedmét se zabyva spole¢enskou odpoveédnosti firem. Jde o koncept spoluprace na principu 3P: people-planet-profit. Obsahem je vysvétleni teoretického vychodiska tohoto konceptu,
vyklad dokumentt regulujici aktivity korporaci v oblasti socialni, ekonomické a Zivotniho prostfedi a standardy nefinanéniho reportingu. Soucasti je propojeni konceptu CSR s firemnimi
procesy, zejména podnikatelskou strategii, HRM, marketingem a PR. llustrace strategii a praktik CSR je na pfipadovych studiich ze zahrani¢ni a ¢eské reality.
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U04E0204 | Critical Thinking | zKk | 3
Cilem predmétu je osvojeni argumentacénich, analytickych a komunikaénich dovednosti a technik, s cilem efektivné fesit komplexni problémy pomoci zakladnich metod usuzovani a
vyvozovani. Studenti se seznami se zakladnimi teoretickymi vychodisky, hlavni diraz je vSak kladen na prakticka cvi¢eni s pomoci pfipadovych studii a myslenkovych experimentu
zameéfenych na vybrana socioekonomické a politicka témata. Kurz rozviji jazykové, argumentacni, formulaéni a kompozi€ni dovednosti v AJ, schopnost pracovat ve skupiné a Gucelné

nakladat s informacemi ziskané v ramci tohoto kurzu jsou vyuzitelné v ostatnich predmétech vysokoskolského kurikula.

U16E0102 | Cross-Cultural Management | zzK | 6
Rizeni kulturni rozmanitosti je v dne$nim globalizovaném svété a podnikani napfi¢ zemémi zasadni. Kfizova kultura je interakce lidi z riiznych prostiedi ve svété podnikani. Znalost
mezikulturnich rozdill a jejich praktické vyuziti zvySuje efektivitu interakce mezi pfedstaviteli riznych narodnich kultur a Ize je povaZzovat za jednu ze zakladnich kompetenci Uspésného
manazera v globalnim prostfedi. Kurz je otevien studentim vSech oborG, ktefi hledaji hlubSi znalosti o tom, jak kultura utvafi manazerské postupy v mezinarodnich spoleénostech,
stejné jako kulturni orientace jednotlivych manazer( a ¢lentl organizaci.

U8BE0101 | Current Issues in Business from a V4 Perspective | Kz | 6

The course, organized in five full-day lectures involving an international group of guest lecturers and supported by the Visegrad Funds, will take a multidisciplinary approach, introducing
and developing particular advanced topics relevant for business. This will be addressed from a Central-European view-point, providing students with international as well as regional-specific
insights.

UG3E0101 Introduction to Game Theory KZ 3
U04E0201 Networking in English ZK 3

Cilem pfedmétu je osvojeni a rozvoj jazykovych dovednosti a komunikaénich strategii umozriujicich efektivni orientaci v Siroké Skale problému s ohledem na typické situace v kontextu
business networkingu (sebe-prezentace a sebe-propagace, personal branding, tvoreni sité kontaktl, navazovani kontaktu s lidmi, ktefi mohou pomoci rozvinout a prohlubovat obchodni
vztahy &i kariérni $ance). Diraz je kladen na praktickou aplikaci dané problematiky v ramci obchodni angliétiny pomoci jazykové analyzy, systematického rozvoje slovni zasoby;,
bezpeéného osvojeni vybranych gramatickych jeva, cileného nacvic¢ovani typickych vzorovych situaci, prace ve skupinach a poskytovani individualni zpétné vazby.

UO4E0203 | Presentation Skills | zK | 3
Studenti si osvoji zasady verbalni, neverbalni a paraverbalni komunikace a hlavni zasady prezentacnich a komunikaénich strategii. Studenti si procvici tyto poznatky praktickym
néacvikem. Studenti dostavaji zpétnou vazbu v podobé sebereflexe, "peer-review" a pfipominek lektora. Pozadovana vstupni jazykova uroveri je B1 az B2.

U16E0501 | Talent Management | zzK | 6

The course is aimed at practical application of knowledge and basic skills of Talent Management as well as the development of personal competencies of each student in order to
improve individual self-presentation and to succeed during the Recruiting Process and Employee / Employer Selection process.

UBBE0201 Vybrané otazky managementu podniku A-1 ZK 6
UBBE0202 Vybrané otazky managementu podniku A-2 ZK 6
UBBE0203 Vybrané otdzky managementu podniku B-1 ZK 3
UBBE0204 Vybrané otazky managementu podniku B-2 ZK 3
UBBE0205 Zahrani¢ni praxe VA 6

Pfedmét je uznavaci a zapocet se udéluje za absolvovani zahrani¢niho studijniho pobytu se studijnim planem ve svétovém jazyce v trvani nejméné jednoho semestru v souladu se
schvalenym individualnim studijnim planem a pfi splnéni dalSich podminek (odevzdani Study Mobility Report a Study Mobility Poster).

Kod skupiny: 6.S.BEK PVP OD 18/19

Nazev skupiny: 6. semestr BEK od 18/19 povinné volitelné pfedméty

Podminka kredity skupiny: V této skupiné musite ziskat alespori 9 kredit(
Podminka pfedméty skupiny: V této skupiné musite absolvovat alespori 3 pfedméty
Kredity skupiny: 9

Poznamka ke skupiné:

Nazev predmétu / Nazev skupiny predmétu
Kod (u skupiny predmétii seznam kodli jejich ¢lent) Zakonceni |Kredity |Rozsah | Semestr| Role
Vyucujici, autofi a garanti (gar.)
u65C6101 Dotaéni management ZK 3 2P+0C L PV
u16C6101 Etiketa pro manazery ZK 3 2P+0C L PV
U16C6103 Globalizace ZK 3 2P+0C ZL PV
U63C0201 Makroekonomicka analyza ZK 3 0P+2C PV
u16C6105 Podnikatelsky plan ZK 3 0P+2C PV
U65C6301 Pravni aspekty ochrany spotiebitele ZK 3 2P+0C PV
U16C6102 Prezentaéni dovednosti z 3 0P+2C PV

Charakteristiky pfedmeti této skupiny studijniho planu: K6d=6.S.BEK PVP OD 18/19 Nazev=6. semestr BEK od 18/19 povinné volitelné
predméty

U65C6301 | Pravni aspekty ochrany spotfebitele | ZK | 3
Zakladni informace o ochrané spotfebitele obecné, vyklad pravni Upravy od obecné ke specialni v&. ochrany spotfebitele na finanénich trzich. Zdlraznéni vyznamu etickych kodext
jako jednoho z preventivnich nastrojil na ochranu spotrebitele a kultivaci spofebitelského trhu.

U65C6101 | Dotaéni management | zK | 3
Dotaéni management poskytuje zakladni orientaci v problematice vefejné podpory ze strany statu i EU.
U16C6101 | Etiketa pro manazery | ZK | 3

Zamérenim pfedmétu je seznamit studenty se v§emi formami spolec¢enského styku, se spravnym feSenim spole¢enskych situaci a s pravidly chovani v rznych situacich, do kterych
se manazer dostava v ramci pracovnich setkani, obchodnich jednani, prezentaci i spole¢enskych akci.

U16C6103 Globalizace ZK 3
U63C0201 Makroekonomicka analyza ZK 3
Pfedmét je zaloZen na aktivni préaci s vefejné dostupnymi databazemi makroekonomickych dat a jejich zpracovani a intepretaci. Vécné je zaméfen na analyzu ¢eské ekonomiky v
kontextu ostatnich evropskych ekonomik.
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U16C6105 | Podnikatelsky plan | ZK 3
Po Uspésném absolvovani kurzu budou studenti schopni: vysvétlit principy tvorby podnikatelského planu a popsat jeho strukturu; vybrat relevantni informace a metody pro zpracovani
podnikatelského planu; analyzovat dopady rizik na realizovatelnost podnikatelského planu.

U16C6102 | Prezentaéni dovednosti | z | 3
Studenti si osvoji zasady verbalni, neverbalni a paraverbalni komunikace a hlavni zasady prezentacnich dovednosti a tyto poznatky rozviji praktickym nacvikem. Studenti dostavaji
zpétnou vazbu v podobé autoreflexe, "peer-review" a pfipominek lektora.

Nazev bloku: Jazyky
Minimalni pocet kredit bloku: 12
Role bloku: J

Kod skupiny: 4.S.BEK-JAZ OD 17/18

Nazev skupiny: BEK jazyky 4. semestr od 17/18

Podminka kredity skupiny: V této skupiné musite ziskat 6 kreditu

Podminka pfedméty skupiny: V této skupiné musite absolvovat alespori 1 pfedmét ( maximalné 2)
Kredity skupiny: 6

Poznamka ke skupiné:

Nazev predmétu / Nazev skupiny predmétu
Kod (u skupiny pfedmétii seznam kodli jejich ¢lenti) Zakoncéeni | Kredity |Rozsah | Semestr| Role
Vyucujici, autofi a garanti (gar.)
U04L4101 Anglicky jazyk 4 Z,ZK 6 | OP+4C L J
uo4L4102 Anglicky jazyk 4-1 Z,ZK 3 0P+2C L J
U04L4501 Francouzsky jazyk 4-1 Z 3 oP+2C L J
uUo04L4401 Némecky jazyk 4-1 Z 3 oP+2C L J
u04L4503 Portugalsky jazyk 4-1 z 3 0P+2C J
U04L4601 Rusky jazyk 4-1 Z 3 oP+2C L J
u04L4502 épané|sky jazyk 4-1 Y4 3 0P+2C L J

Charakteristiky pfedmett této skupiny studijniho planu: Ké6d=4.S.BEK-JAZ OD 17/18 Nazev=BEK jazyky 4. semestr od 17/18

u04L4101 | Anglicky jazyk 4 |  zzk | 6
Kurz je ur€en studentdm bakalaiského studia manazerskych obord. Seminare jsou zaméfeny pfedev§im na rozvoj vSech &tyf jazykovych dovednosti na dané jazykové urovni, tj.
mluveni, poslechu, ¢teni a psani v oblasti vychazejicich z profesionalnich situaci a odborného kontextu. Gramatika prohlubuje dosazené znalosti ze stfednich Skol a zaméfuje se na
struktury pouzivané v danych odbornych pfedmétech.

U04L4102 | Anglicky jazyk 4-1 | zzK | 3
Kurz je uréen studentim bakalarského studia manazerskych oborl. Seminéare jsou zaméfeny predev§im na rozvoj v§ech ¢yt jazykovych dovednosti na dané jazykové Grovni, tj.
mluveni, poslechu, éteni a psani v oblasti vychazejicich z profesionalnich situaci a odborného kontextu. Gramatika prohlubuje dosazené znalosti ze stfednich $kol a zaméfuje se na
struktury pouzivané v danych odbornych pfedmétech.

U04L4501 | Francouzsky jazyk 4-1 | z | 3
Ptedmét rozviji jazykové kompetence studentl ve francouzstiné na Grovni A1 podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky: poslech, ¢teni, mluveni a psani. Sou¢asné
se studenti seznamuiji se sociokulturnimi aspekty sou¢asné Francie a frankofonniho svéta.

U04L4401 | Némecky jazyk 4-1 | z | 3
Cilem tohoto pfedmétu je seznamit studenty se zaklady némeckého jazyka po gramatické a lexikalni strance, a to v kazdodennich Zivotnich situacich. Diraz je kladen na komunikaéni
dovednosti (mluveni, porozuméni, psani). Pfedmét je ur€en pro faleSné zacate¢niky-mirné pokrocilé.

U04L4503 | Portugalsky jazyk 4-1 | z | 3
Pfedmeét rozviji jazykové kompetence studentll v portugal$tiné na Grovni A1 podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky: poslech, éteni, mluveni a psani.
U04L4601 | Rusky jazyk 4-1 | z | 3

Cilem tohoto pfedmétu je seznamit studenty se zaklady ruského jazyka po gramatické a lexikalni strance, a to v kazdodennich Zivotnich situacich. Dlraz je kladen na komunikaéni
dovednosti (mluveni, porozuméni, psani). Pfedmét je uréen pro zacate¢niky/falaSné zacatecniky.

U04L4502 | Spanglsky jazyk 4-1 | z | 3

Kurz je ur€en pro studenty bakalafského studia. Pfedmét rozviji véechny jazykové kompetence studentd ve Spanélstiné na trovni A1 podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce
pro jazyky: poslech, ¢teni, mluveni a psani. Studenti se seznami se zaklady Spanélského jazyka po gramatické a lexikalni strance, a to v kazdodennich Zivotnich situacich. Diraz je
kladen na komunika&ni dovednosti. Pfedmét je uréen VYHRADNE pro zatateéniky/ falené zagatedniky.

Kod skupiny: 3.S.BEK-JAZ OD 17/18

Nazev skupiny: 3.s.BEK-cizi jazyk od 17/18

Podminka kredity skupiny: V této skupiné musite ziskat 6 kreditl

Podminka pfedméty skupiny: V této skupiné musite absolvovat alespori 1 pfedmét ( maximalné 2)
Kredity skupiny: 6

Poznamka ke skupiné:

Nazev predmétu / Nazev skupiny predméta

Kod (u skupiny pfedmétii seznam koédu jejich ¢lent) Zakonceni | Kredity |Rozsah | Semestr| Role
Vyucujici, autoFi a garanti (gar.)

U04L3101 Anglicky jazyk 3 Z 6 OP+4C J
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uo4L3102 Anglicky jazyk 3-1 Z 3 0P+2C J
U04L3501 Francouzsky jazyk 3-1 Z 3 oP+2C J
U04L3401 Némecky jazyk 3-1 z 3 0P+2C J
U04L3503 Portugalsky jazyk 3-1 z 3 0P+2C J
U04L3601 Rusky jazyk 3-1 z 3 0P+2C J
U04L3502 épanélsk)’l jazyk 3-1 Z 3 oP+2C J

Charakteristiky pfedmett této skupiny studijniho planu: K6d=3.S.BEK-JAZ OD 17/18 Nazev=3.s.BEK-cizi jazyk od 17/18

U04L3101 | Anglicky jazyk 3 | z | 6

Kurz je uréen studentim bakalatského studia manazerskych obort. Studium zahrnuje Business terminologii a komunika¢ni dovednosti, ale také gramatiku. Seminéare jsou zaméreny
predevsim na rozvoj v§ech ¢ty jazykovych dovednosti, tj. mluveni, poslech, éteni a psani pfedevsim v oblasti praktickych pracovnich situaci. Gramatika prohlubuje dosazené znalosti
ze stfednich Skol a zaméfuje se na struktury pouzivané v danych odbornych oborech.

U04L3102 | Anglicky jazyk 3-1 | z | 3

Kurz je ur€en studentdm bakalaiského studia manazerskych oborud. Studium zahrnuje Business terminologii a komunika¢ni dovednosti, ale také gramatiku. Seminare jsou zaméfeny
predevsim na rozvoj vSech ¢ty jazykovych dovednosti, tj. mluveni, poslech, &teni a psani pfedevsim v oblasti praktickych pracovnich situaci. Gramatika prohlubuje dosazené znalosti
ze stiednich Skol a zaméfuje se na struktury pouzivané v danych odbornych oborech.

U04L3501 | Francouzsky jazyk 3-1 | z | 3

Kurz je uréen pro studenty bakalarského studia. Predmét rozviji vSechny jazykové kompetence studentd ve francouzstiné na Grovni A2-B1 podle Spole¢ného evropského referenéniho
ramce pro jazyky: poslech, ¢teni, mluveni a psani. Studenti si v kurzu prohloubi znalosti gramatiky a slovni zasoby, a to v kazdodennich zivotnich situacich. Diraz je kladen na
komunikaéni dovednosti. Pfedmét je uréen pro zacate¢niky.

U04L3401 | Némecky jazyk 3-1 | z | 3

Kurz je uréen pro studenty bakalarského studia. Pfedmét rozviji véechny jazykové kompetence studentt v némciné na urovni A2-B1 podle Spoleéného evropského referenéniho ramce
pro jazyky: poslech, ¢teni, mluveni a psani. Studenti si v kurzu prohloubi znalosti gramatiky a slovni zasoby, a to v kazdodennich Zivotnich situacich. Dlraz je kladen na komunikaéni
dovednosti. Pfedmét je ur€en pro mirné pokrocilé.

U04L3503 | Portugalsky jazyk 3-1 | z | 3

Kurz je ur€en pro studenty bakalafského studia. Pfedmét rozviji vSechny jazykové kompetence studentd v portugal$tiné na drovni A1 podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce
pro jazyky: poslech, éteni, mluveni a psani. Studenti se seznami se zaklady portugalského jazyka po gramatické a lexikalni strance, a to v kazdodennich Zivotnich situacich. Daraz je
kladen na komunikaéni dovednosti. Pfedmét je uréen pro zacateéniky/fale$né zacatecniky.

U04L3601 | Rusky jazyk 3-1 | z y 3

Kurz je uréen pro studenty bakalaiského studia. Pfedmét rozviji vSechny jazykové kompetence studentl v rustiné na Grovni A1 podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro
jazyky: poslech, ¢teni, mluveni a psani. Studenti se seznami se zaklady ruského jazyka po gramatické a lexikalni strance, a to v kazdodennich Zivotnich situacich. Diraz je kladen na
komunikaéni dovednosti. Pfedmét je ur€en pro zacatecniky/faleSné zacate€niky.

U04L3502 | Spanélsky jazyk 3-1 | z | 3

Kurz je ur€en pro studenty bakalafského studia. Pfedmét rozviji vSechny jazykové kompetence studentd ve Spanélstiné na trovni A1 podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce
pro jazyky: poslech, éteni, mluveni a psani. Studenti se seznami se zaklady Spanélského jazyka po gramatické a lexikalni strance, a to v kazdodennich Zivotnich situacich. Daraz je
kladen na komunikaéni dovednosti. Predmét je uréen VYHRADNE pro zagateéniky/ fale§né zadatedniky.

Nazev bloku: Volitelné predméty-odborné
Minimalni pocet kreditl bloku: 9
Role bloku: F

Kod skupiny: BEK-TP OD 16/17

Nazev skupiny: BEK-technické pfedméty od 16/17

Podminka kredity skupiny: V této skupiné musite ziskat alespori 9 kreditll (maximalné 12)
Podminka pfedmeéty skupiny: V této skupiné musite absolvovat 3 pfedmeéty

Kredity skupiny: 9

Poznamka ke skupiné:

Nazev predmétu / Nazev skupiny predméta
Kéd (u skupiny pfedmétii seznam koédu jejich ¢lent) Zakonceni |Kredity |Rozsah | Semestr| Role
Vyucujici, autoFi a garanti (gar.)
U77C0003 Ekologie a technika Z,ZK 3 1P+1C z F
U77C0004 Materialy technické praxe ZK 3 2P+0C z F
U77C0002 Technologie dopravy ZK 3 2P+0C L,Z F
U77C0006 Uméla inteligence Z,ZK 3 1P+1C * F
U77C0008 Uvod do kybernetické a informaéni bezpeénosti ZK 3 | 2P+0C F
U77C0005 Vybrané techniky a technologie ZK 3 2P+0C * F
u77Co0007 Vybrané techniky a technologie A ZK 6 2P+2C F
U77C0001 Zaklady strojirenské vyroby ZK 3 2P+0C L F

Charakteristiky predmeti této skupiny studijniho planu: Kod=BEK-TP OD 16/17 Nazev=BEK-technické predméty od 16/17

U77C0003 | Ekologie a technika |  zzk | 3
Ochrana zivotniho prostfedi a udrzitelny rozvoj a jejich vyvoj od roku 1990 a stavajici problémy udrzitelnosti, trendy, zdroje informaci o ZPa posuny technické a institucionalni ochrany
Zivotniho prostiedi v CR v kontextu EU a svéta (OSN).

Stranka 9z 14



U77C0004 | Materialy technické praxe | ZK 3
Systematicky prehled hlavnich tfid materialt pouzivanych technickou praxi. Mimo hlavni tfidy material(, jakymi jsou kovy, keramika, polymery a kompozity, je pozornost vénovana i
biologickym materialim a metodam biomimetiky. Pozornost je téz vénovana tzv. chytrym, nebo téz inteligentnim materialdm. Je demonstrovan integralni pfistup k volbé vhodného
konstrukéniho materialu na zékladé tzv. vybérovych diagramt.

U77C0002 | Technologie dopravy | ZK | 3
Vymezeni zékladnich pojmu technologie dopravy, procesy fizeni dopravy, specifika jednotlivych dopravnich oborl a segmentu, technologické aspekty z pohledu dopravce a pfepravce
véetné vlivu na ekonomiku.

U77C0006 Uméla inteligence Z,ZK 3

U77C0008 Uvod do kybernetické a informaéni bezpeé&nosti ZK 3

- Studenti by méli vysvétlit, co zahrnuje oblast informaéni a kybernetické bezpeénosti - Studenti by méli popsat, jakymi fazemi prochazi implementace a rozvoj podnikového fizeni
bezpeénosti informaci - Studenti by méli byt schopni identifikovat jednotlivé oblasti rizik, umét provést jejich analyzu a klasifikaci - Studenti by méli byt schopni v orientaci, jaké typy
opatfeni mohou zlepsit identifikovana rizika - Studenti by méli byt schopni naplanovat zakladni kroky pro implementaci podnikového Fizeni bezpe¢nosti informaci

U77C0005 Vybrané techniky a technologie ZK 3
U77C0007 Vybrané techniky a technologie A ZK 6
U77C0001 Z&klady strojirenské vyroby ZK 3

Seznam predmétti tohoto prichodu:

Kéd Nazev predmétu Zakonceni | Kredity
TVA Télesna vychova Z 0
TV2 Télesna vychova 2 Z 0
uooC4101 Jak psat kvalifikacni praci z 3

Po absolvovani kurzu budou studenti schopni napsat odborny text v korektni podobé - jak po strance formalni (prace s jazykem, reSersSe, citace, struktura, zobrazeni vystupu), tak po
strance obsahové (zdroje a nastroje zpracovani dat).
UooCe6101 Bakalafskéa prace Z 6
U04E0201 Networking in English ZK 3
Cilem pfedmétu je osvojeni a rozvoj jazykovych dovednosti a komunikaénich strategii umozriujicich efektivni orientaci v Siroké 8kale problému s ohledem na typické situace v kontextu
business networkingu (sebe-prezentace a sebe-propagace, personal branding, tvofeni sité kontaktl, navazovani kontaktu s lidmi, ktefi mohou pomoci rozvinout a prohlubovat obchodni
vztahy &i kariérni Sance). Duraz je kladen na praktickou aplikaci dané problematiky v ramci obchodni angli¢tiny pomoci jazykové analyzy, systematického rozvoje slovni zasoby,
bezpe¢ného osvojeni vybranych gramatickych jev(, cileného nacvicovani typickych vzorovych situaci, prace ve skupinach a poskytovani individualni zpétné vazby.
UO4E0202 | Business Correspondence | zZK | 3
Cilem predmétu je pomoci studentlim zdokonalit se v psané komunikaci v anglickém jazyce, zejména v psani email(l, které jsou nejcastéjSim zptisobem obchodni korespondence.
Kurz je zaméfen na studenty se znalosti anglického jazyka na Urovni B1 a B2. V seminéfich se budou probirat témata z oblasti businessu, bude obsahovat procviéovani rtiznych stylt
psani emailt a dalSich typu textd, ale i konsolidovat jazykové dovednosti studentd, napfiklad formalni a neformalni registr, ustalena slovni spojeni, strukturu vét, interpunkci, atd. Kurz
je téz zaméfen na odstranéni nej¢astéjSich chyb v angli¢tiné a na kulturni rozdily v éeském a anglickém pisemném projevu. Diky tomuto kurzu budou studenti schopni se srozumitelné
vyjadfovat pisemnou formou v anglickém jazyce.

UO4E0203 | Presentation Skills | ZK | 3
Studenti si osvoji zasady verbalni, neverbalni a paraverbalni komunikace a hlavni zasady prezentacnich a komunikacnich strategii. Studenti si procvici tyto poznatky praktickym
nacvikem. Studenti dostavaji zpétnou vazbu v podobé sebereflexe, "peer-review" a pfipominek lektora. Pozadovana vstupni jazykovéa uroveri je B1 az B2.

U04E0204 | Critical Thinking | zK | 3
Cilem predmétu je osvojeni argumentacnich, analytickych a komunika¢nich dovednosti a technik, s cilem efektivné fesit komplexni problémy pomoci zakladnich metod usuzovani a
vyvozovani. Studenti se seznami se zakladnimi teoretickymi vychodisky, hlavni diraz je vSak kladen na prakticka cvi¢eni s pomoci pfipadovych studii a myslenkovych experimentu

zaméfenych na vybrana socioekonomické a politicka témata. Kurz rozviji jazykové, argumentacni, formulaéni a kompozi€ni dovednosti v AJ, schopnost pracovat ve skupiné a ucelné
nakladat s informacemi ziskané v ramci tohoto kurzu jsou vyuzitelné v ostatnich pfedmétech vysokoskolského kurikula.

uo4L1101 | Anglicky jazyk 1 | z | 6
Kurz je ur€en studentim bakalafského studia manazerskych obord. Studium zahrnuje Business terminologii a komunika¢ni dovednosti, ale také gramatiku. Seminéare jsou zaméreny

predevsim na rozvoj v§ech ¢ty jazykovych dovednosti, tj. mluveni, poslech, éteni a psani pfedev$im v oblasti praktickych pracovnich situaci. Gramatika prohlubuje dosazené znalosti
ze stfednich $kol a zamétuje se na struktury pouzivané v danych odbornych oborech.

uo4L2101 | Anglicky jazyk 2 ] z | 6
Kurz je uréen studentdm bakalafského studia manazerskych obord. Seminare jsou zaméfeny predevsim na rozvoj vSech étyr jazykovych dovednosti na dané jazykové arovni, tj.
mluveni, poslechu, Eteni a psani v oblasti vychazejicich z profesionalnich situaci a odborného kontextu. Gramatika prohlubuje dosazené znalosti ze stfednich Skol a zaméfuje se na
struktury pouzivané v danych odbornych pfedmétech.

uo4L3101 | Anglicky jazyk 3 | z | 6
Kurz je ur€en studentdm bakalafského studia manazerskych obord. Studium zahrnuje Business terminologii a komunikacni dovednosti, ale také gramatiku. Seminéafe jsou zaméreny
pfedevsim na rozvoj véech ¢&tyf jazykovych dovednosti, tj. mluveni, poslech, ¢teni a psani pfedev§im v oblasti praktickych pracovnich situaci. Gramatika prohlubuje dosazené znalosti
ze stfednich $kol a zamétuje se na struktury pouzivané v danych odbornych oborech.

U04L3102 | Anglicky jazyk 3-1 | z E
Kurz je uréen studentim bakalarského studia manazerskych obort. Studium zahrnuje Business terminologii a komunika¢ni dovednosti, ale také gramatiku. Seminéare jsou zaméreny
predevsim na rozvoj v§ech ¢ty jazykovych dovednosti, tj. mluveni, poslech, éteni a psani pfedevsim v oblasti praktickych pracovnich situaci. Gramatika prohlubuje dosazené znalosti
ze stfednich Skol a zaméfuje se na struktury pouzivané v danych odbornych oborech.

U04L3401 | Némecky jazyk 3-1 | z | 3
Kurz je uréen pro studenty bakalafského studia. Pfedmét rozviji véechny jazykové kompetence student v némciné na urovni A2-B1 podle Spoleéného evropského referenéniho ramce
pro jazyky: poslech, ¢teni, mluveni a psani. Studenti si v kurzu prohloubi znalosti gramatiky a slovni zasoby, a to v kazdodennich Zivotnich situacich. Daraz je kladen na komunikaéni

dovednosti. Pfedmét je uréen pro mirné pokrocilé.
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U04L3501 | Francouzsky jazyk 3-1 | z | 3
Kurz je uréen pro studenty bakalarského studia. Predmét rozviji vSechny jazykové kompetence studentt ve francouzstiné na urovni A2-B1 podle Spole¢ného evropského referenéniho
ramce pro jazyky: poslech, ¢teni, mluveni a psani. Studenti si v kurzu prohloubi znalosti gramatiky a slovni zasoby, a to v kazdodennich zivotnich situacich. Diraz je kladen na
komunikaéni dovednosti. Pfedmét je uréen pro zacatec€niky.

U04L3502 | Spanélsky jazyk 3-1 | z | 3
Kurz je ur€en pro studenty bakalafského studia. Pfedmét rozviji véechny jazykové kompetence studentd ve Spanélstiné na trovni A1 podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce
pro jazyky: poslech, ¢teni, mluveni a psani. Studenti se seznami se zaklady Spanélského jazyka po gramatické a lexikalni strance, a to v kazdodennich Zivotnich situacich. Daraz je
kladen na komunika&ni dovednosti. Pfedmét je uréen VYHRADNE pro zagateéniky/ fale$né zadatedniky.

U04L3503 | Portugalsky jazyk 3-1 | z [ 3
Kurz je ur€en pro studenty bakalarského studia. Pfedmét rozviji vSechny jazykové kompetence studentt v portugalstiné na urovni A1 podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce
pro jazyky: poslech, éteni, mluveni a psani. Studenti se seznami se zaklady portugalského jazyka po gramatické a lexikalni strance, a to v kazdodennich Zivotnich situacich. Ddraz je

kladen na komunikaéni dovednosti. Pfedmét je ur€en pro zacatecniky/falesSné zacatec€niky.

U04L3601 | Rusky jazyk 3-1 | z | 3
Kurz je ur€en pro studenty bakalaiského studia. Pfedmét rozviji vS§echny jazykové kompetence studentl v rustiné na trovni A1 podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro
jazyky: poslech, &teni, mluveni a psani. Studenti se seznami se zaklady ruského jazyka po gramatické a lexikalni strance, a to v kazdodennich Zivotnich situacich. Diraz je kladen na

komunikaéni dovednosti. Pfedmét je uréen pro zacatecniky/faleSné zacate€niky.

uo4L4101 | Anglicky jazyk 4 | zzK | 6
Kurz je uréen studentiim bakalarského studia manazerskych oborl. Seminare jsou zaméreny pfedevsim na rozvoj v§ech ¢&tyf jazykovych dovednosti na dané jazykové Grovni, tj.
mluveni, poslechu, éteni a psani v oblasti vychazejicich z profesionalnich situaci a odborného kontextu. Gramatika prohlubuje dosazené znalosti ze stfednich $kol a zaméfuje se na
struktury pouzivané v danych odbornych pfedmétech.

u04L4102 | Anglicky jazyk 4-1 | zzk | 3
Kurz je uréen studentdm bakalafského studia manazerskych obord. Seminare jsou zaméfeny predevsim na rozvoj vSech étyr jazykovych dovednosti na dané jazykové arovni, tj.
mluveni, poslechu, Eteni a psani v oblasti vychazejicich z profesionalnich situaci a odborného kontextu. Gramatika prohlubuje dosazené znalosti ze stfednich Skol a zaméfuje se na
struktury pouzivané v danych odbornych pfedmétech.

u04L4401 | Némecky jazyk 4-1 | z | 3
Cilem tohoto pfedmétu je seznamit studenty se zaklady némeckého jazyka po gramatické a lexikalni strance, a to v kazdodennich Zivotnich situacich. Diraz je kladen na komunikaéni
dovednosti (mluveni, porozumeéni, psani). Pfedmét je ur€en pro faleSné zacate¢niky-mirné pokrocilé.

u04L4501 | Francouzsky jazyk 4-1 | z | 3
Pfedmeét rozviji jazykové kompetence studentll ve francouzstiné na Grovni A1 podle Spole€ného evropského referenéniho ramce pro jazyky: poslech, €teni, mluveni a psani. Sou¢asné
se studenti seznamuiji se sociokulturnimi aspekty sou¢asné Francie a frankofonniho svéta.

u04L4502 | Spanélsky jazyk 4-1 | z | 3
Kurz je uréen pro studenty bakalarského studia. Pfedmét rozviji vS§echny jazykové kompetence studentt ve $panélstiné na Grovni A1 podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce
pro jazyky: poslech, ¢teni, mluveni a psani. Studenti se seznami se zaklady Spanélského jazyka po gramatické a lexikalni strance, a to v kazdodennich Zivotnich situacich. Daraz je
kladen na komunika&ni dovednosti. Predmét je uréen VYHRADNE pro zagateéniky/ fale§né zatate&niky.

U04L4503 | Portugalsky jazyk 4-1 | z | 3
Pfedmét rozviji jazykové kompetence studentll v portugal$tiné na Grovni A1 podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky: poslech, éteni, mluveni a psani.
U04L4601 | Rusky jazyk 4-1 | z | 3

Cilem tohoto predmétu je seznamit studenty se zaklady ruského jazyka po gramatické a lexikalni strance, a to v kazdodennich Zivotnich situacich. Ddraz je kladen na komunikaéni
dovednosti (mluveni, porozuméni, psani). Pfedmét je ur€en pro zacatecniky/falasné zacateéniky.

u16C1101 Zaklady managementu Z,ZK 6

u16C2201 ) Projektovy management ZK 3

Projektové fizeni. Planovani projektu. WBS. Casové planovani v projektech (Ganttiv diagram, CPM, PERT). Projektovy tym. Role projektového manaZera. Rizeni rizik. Monitoring
projektu.

U16C2301 | Logistika | ZK | 3

Ptedmét seznamuje se soudasnou logistickou teorii i praxi podnikt v konkurengnim prostiedi EU, CR i svétovych trha, orientuje studenty v modernich trendech, logistickych strategiich
a technologiich.

U16C2401 | Marketing | zzK | 6
Pfedmét Marketing je pro studenty vstupem do problematiky marketingu. Seznami studenty s historii marketingu a jeho vyvojem, se zakladnimi podnikatelskymi koncepcemi,
marketingovymi pfilezitostmi a pfistupy k trhu. Dal$imi probiranymi tématy budou informace v marketingu, role zakaznika a jeho nakupni rozhodovani a chovani. Zakladni nastroje
strategického marketingu budou aplikovany na konkrétnich pfikladech, stejné tak jako taktické nastroje. V zavéru semestru bude vénovan prostor mezinarodnim marketingu a vybranym
problémim sou¢asného marketingu.

U16C3501 | Rizeni lidskych zdrojti | ZK | 3
Pfedmét seznamuije studenty s modernimi zasadami a postupy Fizeni lidskych zdrojl v organizaci, objasriuje kli€ovou roli fizeni lidskych zdrojd pfi dosahovani strategickych cilG
organizace a predstavuje zakladni ¢innosti fizeni lidskych zdroju, které ovlivriuji konkurenceschopnost organizace v trzni ekonomice.

U16C4401 | Marketingové aplikace | zzk | 6
Pfedmét Marketingové aplikace je zaméfeny pfedevsim na marketingovou komunikaci jako jednu ze zasadnich oblasti taktického marketingu. Pfedmét seznami studenty s jednotlivymi
&astmi komunikaéniho mixu z hlediska teorie a praxe. Dale se pfedmét bude zabyvat problematikou strategického a taktického marketingového fizeni a planovani. Prostor bude vénovan

teorii STP a problematice Fizeni vztahl se zakazniky.

U16C4501 | Rizeni a hodnoceni pracovniho vykonu | zzk | 6
Pfedmét je zaméfen na rozvoj manazerskych dovednosti v fizeni a hodnoceni pracovniho vykonu v organizaci. Prostfednictvim pfednéasek a cviceni se studenti seznami s uc¢elnymi
strategiemi, politikami a postupy pro u¢inné fizeni a hodnoceni pracovniho vykonu v organizaci a poznaji hlavni tkoly manazer( souvisejici s fizenim a hodnocenim pracovniho vykonu
lidi v organizaci.

U16C5302 | Bezpe¢nost a ochrana zdravi pfi praci | ZK | 3
Zakladni pravni piedpisy v oblasti BOZP v EU, CR. Zakonik prace. Provadéci piedpisy zakoniku prace. Povinnosti zaméstnavatele. Prava a povinnosti zaméstnance. Prevence rizik.
Skoleni zaméstnanc. Pracovni urazy. Dokumentace k zajisténi BOZP. Inspekce prace, KHS, IZP. Pozarni ochrana. Zakon o ochrané vetejného zdravi. Hygiena prace. Osobni
ochranné pracovni prostifedky. Bezpe¢nostni znacky a signaly. Technicka zatizeni.

U16C5401 | Marketingovy vyzkum | zzk | 6
Po absolvovani kurzu by mél student umét definovat problém pro vyzkumny projekt, konkretizovat cile a cilovou skupinu, ve vztahu k nim uréit metodu a techniku fe$eni z pouzivanych
postupt a aplikaci v oblasti marketingové praxe. Mél by byt schopen z pozice marketingového manazera zadavat a fesit vyzkumné problémy samostatné i ve spolupraci s profesionalni
vyzkumnou agenturou.
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U16C5402 | Design a brand management | ZK | 3
Predmét se zabyva reflexi obchodnich znacek v kontextu soudobé spotiebni kultury jako atributu slozitého komplexu vztahtl vyroby a spotieby, nabidky a poptavky v paralelnim
pusobeni globalizaénich a lokalizaénich sil. Znacku interpretujeme jako médium ikonickych vyznamd, symbolickych znak( a emocionalnich obsah, formujici socialni, ekonomické,
kulturni a psychologické rozméry existence.

u16C6101 | Etiketa pro manazery | ZK | 3
Zamérenim pfedmétu je seznamit studenty se vSemi formami spole¢enského styku, se spravnym feSenim spoleenskych situaci a s pravidly chovani v rdznych situacich, do kterych
se manazer dostava v ramci pracovnich setkani, obchodnich jednani, prezentaci i spole¢enskych akci.

U16C6102 | Prezenta&ni dovednosti | z | 3
Studenti si osvoji zasady verbalni, neverbalni a paraverbalni komunikace a hlavni zasady prezentacnich dovednosti a tyto poznatky rozviji praktickym nacvikem. Studenti dostavaji
zpétnou vazbu v podobé autoreflexe, "peer-review" a pripominek lektora.

U16C6103 Globalizace ZK 3

U16C6105 Podnikatelsky plan ZK 3
Po uspésném absolvovani kurzu budou studenti schopni: vysvétlit principy tvorby podnikatelského planu a popsat jeho strukturu; vybrat relevantni informace a metody pro zpracovani
podnikatelského planu; analyzovat dopady rizik na realizovatelnost podnikatelského planu.

U16C6301 | Management jakosti ] ZK | 3
Pfedmét se vénuje rdznym systémuam Fizeni jakosti se zaméfenim na nejpouzivanéjsi systémy dnes. Obsahuije i pfiklady praktického uziti systému jakosti.
U16C6401 | Online marketing | zzk | 6

Pfedmét se zabyva marketingem, marketingovou strategii a tvorbou marketingové kampané v online prostfedi. Po ukon¢eni tohoto kurzu budou studenti schopni porozumét vlivu
technologie na tradi¢ni marketingovy mix. Pochopit, jak mohou digitalni marketing pouzivat ke zvySeni prodeje a rozsifovani svého podnikani. Pochopit, jak zasahnout cilovy trh v
online prostfedi a stanovit zakladni marketingové cile digitalni marketingové kampané. Pochopit, moznosti méfeni a vyhodnocovani marketingovych aktivit na internetu, porozumét
zakladim elektronického obchodovani a moznostem zahrani¢ni expanze. Pfedmét je postaven na e-learningové platformé Google Digitaini garaz, coz umozni studenttiim ziskat
certifikaci v oboru internetového marketingu.

U16C6501 | Komunika¢ni a manazerské dovednosti Z,ZK 6
Cilem pfedmétu v ndvaznosti na teoretické znalosti pfedmétu manazerska psychologie je nacvik komunika¢nich a manazerskych dovednosti souvisejicich s UspéSnym vykonavanim
manazerské praxe. Studenti si uvédomi pribéh komunikaéniho procesu a techniky, které vedou k UspésSnému vedeni dialogu a dosazeni svého cile, dale si osvoji dovednosti jednani
v konfliktnich situacich a vyjednavani. Pfedmét je rovnéz zameéfen na GUspéSnou sebeprezentaci. V ¢asti zaméfené na manazerské dovednosti si studenti osvoji zakladni dovednosti,
jak vést klicové rozhovory s podfizenymi nadfizenymi a kolegy. Dlraz je kladen na to, aby studenti dokazali aplikovat ziskané dovednosti do praxe a ziskali zpétnou vazbu ke svému

jednani.

U16E0101 | Corporate Social Responsibility | zzk | 6
Pfedmét se zabyva spole¢enskou odpovédnosti firem. Jde o koncept spoluprace na principu 3P: people-planet-profit. Obsahem je vysvétleni teoretického vychodiska tohoto konceptu,
vyklad dokument regulujici aktivity korporaci v oblasti socialni, ekonomické a Zivotniho prostfedi a standardy nefinanéniho reportingu. Soucasti je propojeni konceptu CSR s firemnimi

procesy, zejména podnikatelskou strategii, HRM, marketingem a PR. llustrace strategii a praktik CSR je na pfipadovych studiich ze zahrani€ni a ¢eské reality.

U16E0102 | Cross-Cultural Management | zzk | 6
Rizeni kulturni rozmanitosti je v dneSnim globalizovaném svété a podnikani nap¥i¢ zemémi zasadni. K¥izovéa kultura je interakce lidi z rGznych prostfedi ve svété podnikéani. Znalost
mezikulturnich rozdild a jejich praktické vyuZiti zvySuje efektivitu interakce mezi pfedstaviteli rGznych narodnich kultur a Ize je povaZovat za jednu ze zékladnich kompetenci ispésného
manazera v globalnim prosttedi. Kurz je otevien studentdm vSech obord, ktefi hledaji hlubsi znalosti o tom, jak kultura utvafi manazerské postupy v mezinarodnich spole¢nostech,
stejné jako kulturni orientace jednotlivych manazer( a €lenli organizaci.

U16E0501 | Talent Management | zzK | 6
The course is aimed at practical application of knowledge and basic skills of Talent Management as well as the development of personal competencies of each student in order to
improve individual self-presentation and to succeed during the Recruiting Process and Employee / Employer Selection process.

U51C2301 | Manazerska psychologie | zK | 3
Pfedmét seznamuje se zaklady sou¢asného pojeti psychologie a jeji aplikace do manazerské praxe. Umozriuje ziskat pohled na moderni metody psychologie, které slouzi k poznavani
a posuzovani druhych lidi. Studenti se seznami s roli psychologie v manazerské praxi a v personalnim fizeni. Pochopi dilezitost osobnosti manazera, seznami se se zakladnimi pojmy

psychologie osobnosti. Seznami se s osobnostnimi pfedpoklady manazer( a jejich vyznamem pro Uspésné vykonavani manazerské ¢innosti, s psychickymi funkcemi a procesy

uplatiiovanymi pfi plnéni manazerskych funkci. Vyvojova psychologie seznami s principy vyvoje lidského jedince a psychologickou charakteristikou vybranych vyvojovych obdobi,
psychologie osobnosti se zaméfi na objasnéni struktury a dynamiky osobnosti. Socialni psychologie seznami studenty se zplisobem socialné-psychologického mysleni - umozni jim
podivat se na vlastni chovani, chovani ostatnich a spoleéenské jevy okolo sebe s teoretickou vybavou a koncepcemi sociélni psychologie tak, aby mohli socialnimu chovani lidi vice

porozumét a zasadit je do hlubSich kontextl. Studenti budou rovnéz vedeni k sebepoznani a sebeuvédoméni jako zakladu k sebefizeni a Fizeni druhych, zvlasté pak v naroénych

Zivotnich situacich. V pfedmétu bude rovnéz poukéazano na pracovni zatéz a zplsoby jeji eliminace, rovnéz na problematické jevy pracovniho prostiedi jako je mobbing, bossing,

syndrom vyhoteni apod.

U51C5401 | Leadership a vzd&lavani zaméstnancd ZZK | 6
Vyuka je zaméfena na prakticky vyuzitelné poznatky z oblasti fizeni, které jsou klicové pro vykon manazerskych funkci. Cilem je studenty naudit nejen fidit, ale zejména vést, tj. pochopit,
jak se stat spravnym lidrem a u¢inné motivovat své podiizené k co nejlepsim vysledkdim. Ve vyuce je navic vymezen specialni prostor na rozvoj a nacvik tzv. soft skills (organiz.,
vidcich a komunika¢nich schopnosti). Studenti se v ramci studia dale nauci, jak pfistupovat k feSeni konflikt(i, analytickému a komplexnimu mysleni, budou rozvijet sebepoznani i
sebereflexi s dirazem na zvySovani prac. efektivity. Zna¢na ¢ast vyuky bude probihat interaktivni formou a bude mit charakter nacviku modelovych situaci ¢i tymovych a individualnich
cviceni.

U63C0201 | Makroekonomicka analyza | zK | 3
Predmét je zaloZen na aktivni praci s vetejné dostupnymi databazemi makroekonomickych dat a jejich zpracovani a intepretaci. Vécné je zaméren na analyzu ¢eské ekonomiky v
kontextu ostatnich evropskych ekonomik.

U63C1101 | Matematika 1 | zzK | 6
Pfedmét je zaméren k prohloubeni znalosti z vybranych partii linearni algebry, funkci jedné realné proménné, diferencialniho poctu funkci jedné realné proménné a integralniho poctu
funkci jedné realné proménné.

U63C1301 | Podnikova ekonomika | zzK | 6
Kurz je zaméfen na zékladni prvky a vazby v ramci podnikové ekonomiky. Zasazuje podnik do celkového ramce vztahlt ekonomické teorie a ekonomického okoli podniku. Vysvétluje
smysl a vzajemné provazanosti zékladnich podnikovych informacnich soustav. Dale cili na strategické, taktické a provozni Fizeni podniku, zejména se soustfedi na fizeni nakladl a
vynosl z manazerského hlediska. Vénuje se Uvodu do podnikového Ucetnictvi a analyzam efektivity podnikani pro potfeby manazera. Pfi vyuce vyuziva pfipravené pfipadové studie

a ekonomické modely.

U63C1401 | Informatika | ZK | 3
Studenti se nauci vytvaret, upravovat a formatovat tabulky, zadavat zakladni vzorce a funkce, ve vzorcich pouzivat absolutni/relativni odkazy, vytvaret a formatovat grafy. Seznami se
s praci s databazemi v programu Excel, nau¢i se pouzivat funkce pro vyhledavani, tfidéni a fazeni dat, pouzivat podminéné forméatovani. Studenti si osvoji praci s oblastmi a vice listy,

typy grafu, zabezpecit dokument, vytvaret kontingenéni tabulky a grafy, seznami se s moznostmi Uprav uzivatelského prostfedi MS Excel.
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U63C2101 | Matematika 2 | zzk | 6
Prfedmét je zaméfen na seznameni studentd se zaklady teorie nekoneénych fad (¢iselnych, mocninnych), s realnymi funkcemi vice realnych proménnych (diferencialni a integraini
pocet) a s elementy teorie diferencialnich rovnic.

U63C3101 | Statistika 1 | zzK | 6
Studijni vysledky jsou ovéfovany témito formami atestace: a) zapocet (Za) b) zkouska (Zk) Zapocet se udéluje za spinéni pozadavkud stanovenych danym pedagogem na zacatku
semestru. V pfedmétu Statistika | se jedna o minimalni aktivni G€ast na cvi€eni v rozsahu 75 %, vypracovani semestralniho projektu v poZzadované kvalité a rozsahu a napsani
zapoctového testu na minimalni troveri 60%. Nasledna zkouska je forma atestace, kterou se provéfuji znalosti principt a postupll studenta v ramci nize uvedenych tematickych okruht
pro pfedmét Statistika I. Zkouska je vzdy pisemna a obvykle je doplnéna Ustni ¢asti.

U63C3201 | Mikroekonomie | ZK 3
Vyuka zakladnich ekonomickych témat se opira o standardni pfednasky a o samostudium na zakladé literatury a dal$ich podkladovych materiald. Studenti jsou vzdélavani nejen
positivistickou metodou o kterou se opira standardni ekonomicky mainstream, ale v kontextu kritické diskuze i alternativni pfistupy. Vzdy jsou Uvahy opfeny o analyticko-synteticky

pfistup a induktivné-deduktivni metodu. Studenti jsou zkouSeni z nabytych poznatkl nejen pisemné, ale i s moznosti Ustniho pfezkouseni. V procesu pfipravy mohou vyuzit také sluzby
knihovny, sepsani individualnich praci a konzultaci.

U63C3301 | Uetnictvi | zzK | 6
Pfedmét je zaméfen na metodu, hlavni prky a postupy podvojného Géetnictvi. Na konci studia budou studenti umét provadét ve zjednodusené podobé zaznamy zékladnich hospodarskych
operaci v pribéhu Uéetniho obdobi a provést zakladni Gkony v ramci Uéetni uzaveérky.

U63C3401 | Informaéni systémy a projektovani | zZK | 3
Zakladni pojmy z oblasti informacnich systém, architektury informacnich systém, pfistupy k tvorbé informacniho systému, metody modelovani procest pomoci BPMN, modelovani
informacéniho systému - UML a datové modelovani.

U63C4101 | Statistika 2 | zzK | 6
Predmét navazuje na tematické okruhy z kurzu Statistika 1. Uspé$nym absolvovanim studenti ziskaji rozsifeni (a mirné prohloubeni) zakladni znalosti statistickych princip(, které si
osvojili béhem studia pfedmétu Statistika I. Prohloubeni se tyka oblasti nahodné veli€iny - nahodny vektor a oblasti neparametrického testovani hypotéz. Ostatni nize uvedené tematické
okruhy spiSe rozsituji znalosti ziskané v ramci pfedeslého studia statistiky 1. Po absolvovani pfedmétu budou studenti pfipraveni komplexné pouzit vhodny metodicky aparat pro
vytéZzovani znalosti jak z kvantitativnich, tak kvalitativnich datovych soubort.

U63C4201 | Makroekonomie | ZK | 3
Pfedmét seznamuje studenty s fungovanim narodniho hospodarstvi na urovni narodohospodarskych veli¢in v souvislosti s teoriemi hospodatského rastu z pohledu zakladnich
ekonomickych smérl s pfesahem do oblasti hospodarské politiky a jejich nastrojl. V ramci makroekonomické analyzy seznamuje s ekonomickymi jevy a problémy na Grovni narodniho
hospodafstvi a s problémem rovnovahy na agregatni rovni. Sou¢asné seznamuije s hospodarskou politikou, s jejimi cili a U¢innosti za pouziti nastrojd vnitfni a vnéjsi ménové politiky
a fiskalni politiky.

U63C4302 | Podnikové finance | zzk | 6
Pfedmét se zaméfuje na pochopeni zakladnich principl a souvislosti podnikovych financi. Vysvétluje vyznam finanéniho fizeni podniku, poskytuje studentlim poznatky, které jim
umozni ziskat pfehled o provazanosti jednotlivych firemnich aktivit a financi a osvojit si postupy prosazovani aktivniho finanéniho fizeni podniku. Pozornost je vénovana rozhodovani
o dal$im rozvoji podniku prostfednictvim investic, zptsobu financovani a rozdélovani zisku.

U63C4303 | Ugetnictvi v Ceskeé republice | zzK | 6
Ptedmét je zaméfen na problematiku téetniho vykaznictvi podle aktuainé platnych pravidel v CR.
U63C4401 | ManaZerska informatika | zzk | 6

Nastroje pro tymovou spolupraci hraji stale vétsi roli v praci kazdého manazera. Patfi mezi né také cloudové technologie. Cilem pfedmétu je naudit studenty pracovat se systémem
sjednocené komunikace Microsoft 365, pfedevsim vytvéaret téz tymové weby (intranet). Diky podpore Skol spole¢nosti Microsoft mohou studenti ve vyuce i pfi samostatné pfipravé
vyuzivat prostfednictvim webového rozhrani Microsoft 365 (SharePoint, OneDrive pro firmy, Forms, Sway, Power Bl, Teams, Delve, Yammer, Power Automation, Power Apps, Stream).

U63C5101 | Operaéni vyzkum | zzk | 6
Operacni vyzkum je védni obor se zabyva formulovanim, modelovanim a feSenim rozmanitych rozhodovacich situaci, ve kterych vybirame nejlep$i z pfipustnych feseni.
U63C5301 | Finanéni a dariovy systém | ZK | 3

Vyvoj a aktualni stav védeckého poznani v oblasti fizeni finan€nich instituci, finan¢niho a darilového systému v podminkach vyspélé trzni ekonomiky. Vymezeni kategorie "finanéni
instituce". Klasifikace finanénich instituci. Typologie finanénich instituci. Postaveni a vyznam finanénich instituci v soudobém trznim systému. Dariovy systém v CR, systém a t¥idéni
dani. Orientace v zékladnich finanénich pfipadech a kalkulace.

U63C5302 | Manazerské nastroje a propodty | zzk | 6
Prvotnim cilem kurzu je seznamit posluchace se zakladnimi pojmy v oblasti manazerskych néastroji a poté je naucit tyto nastroje aplikovat pfi fizeni podniku. Kurz je orientovan zejména
na podnikové fizeni, ale i fizeni dalich organizaci a instituci, a to z pohledu €innosti a procesu, které v nich probihaji. Studenti si pfi cvi€eni ovéfi aplikaci uvedenych manazerskych
nastroji na vlastnim jednoduchém modelovém podniku, pro jehoz fizeni navrhnou zplsob aplikace uvedenych manazerskych nastrojd. Jako dilezitou soucasti jsou v kurzu zahrnuty
také zakladni poznatky z managementu vyrobnich podniku.

U63C5402 | Zpracovani podnikovych dat | zzk | 6
Navrh databaze primarnich transakénich systéma, implementaci rela¢ni databaze pomoci jazyka SQL, ziskavani a zpracovani dat z primarnich transakénich systémd, navrh a
implementaci OLAP ukazatelG pro manazerské rozhodovani a reportovani ziskanych vysledkt pomoci kontingenénich tabulek a grafd.

U63C6301 | Darovy systém CR | zzk | 6
Pfedmét je zaméten na problematiku celého dariového systému v CR se zamétenim na vysvétletni pfimych a nepfimych dani a jejich ptisobneni se zaméFenim na pravnické osoby.
U63C6401 | Vnitropodnikové Fizeni | zzK | 6

Cilem pfedmétu je porozumét rdznym aspekttim podnikového fizeni, managementu a manazerskym funkcim v co nejSir§ich souvislostech, a také z hlediska souvislosti externiho a
interniho prostfedi podniku, dosazeni a udrzeni konkurenéni vyhody, organiza¢ni formy, zaméreni, cild, stadia v Zivotnim cyklu podniku apod.

UB3E0101 Introduction to Game Theory KZ 3
U65C2301 Pravo ZK 3
U65C5301 Pracovni pravo ZK 3
Pracovné-pravni vztahy - vznik, zména a zanik, bezpe¢nost prace, kolektivni vyjednavani.
Ue5C6101 | Dota&ni management | ZK | 3
Dotaéni management poskytuje zakladni orientaci v problematice vefejné podpory ze strany statu i EU.
U65C6301 | Pravni aspekty ochrany spotiebitele | zK | 3

Zakladni informace o ochrané spotfebitele obecné, vyklad pravni Upravy od obecné ke specialni v&. ochrany spotfebitele na finanénich trzich. Zdtraznéni vyznamu etickych kodexut
jako jednoho z preventivnich nastrojli na ochranu spotfebitele a kultivaci spofebitelského trhu.

U77C0001 Zaklady strojirenské vyroby ZK 3

U77C0002 Technologie dopravy ZK 3
Vymezeni zakladnich pojmu technologie dopravy, procesy fizeni dopravy, specifika jednotlivych dopravnich obort a segmentu, technologické aspekty z pohledu dopravce a prepravce
véetné vlivu na ekonomiku.
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U77C0003 | Ekologie a technika | zzk | 3
Ochrana Zivotniho prostfedi a udrzitelny rozvoj a jejich vyvoj od roku 1990 a stavajici problémy udrzitelnosti, trendy, zdroje informaci o ZP a posuny technické a institucionalni ochrany
Zivotniho prostiedi v CR v kontextu EU a svéta (OSN).

U77C0004 | Materialy technické praxe y ZK | 3
Systematicky prehled hlavnich tfid materiald pouzivanych technickou praxi. Mimo hlavni tfidy materialQ, jakymi jsou kovy, keramika, polymery a kompozity, je pozornost vénovana i
biologickym materialdm a metodam biomimetiky. Pozornost je téz vénovana tzv. chytrym, nebo téz inteligentnim materialdm. Je demonstrovan integralni pfistup k volbé vhodného
konstrukéniho materialu na zakladé tzv. vybérovych diagramda.

U77C0005 Vybrané techniky a technologie ZK 3
U77C0006 Umeéla inteligence Z,ZK 3
U77C0007 Vybrané techniky a technologie A ZK 6
U77C0008 Uvod do kybernetické a informaéni bezpeénosti ZK 3

- Studenti by méli vysvétlit, co zahrnuje oblast informacni a kybernetické bezpe¢nosti - Studenti by méli popsat, jakymi fazemi prochazi implementace a rozvoj podnikového fizeni
bezpeénosti informaci - Studenti by méli byt schopni identifikovat jednotlivé oblasti rizik, umét provést jejich analyzu a klasifikaci - Studenti by méli byt schopni v orientaci, jaké typy
opatfeni mohou zlepsit identifikovana rizika - Studenti by méli byt schopni naplanovat zakladni kroky pro implementaci podnikového fizeni bezpe¢nosti informaci
USBEO0101 | Current Issues in Business from a V4 Perspective | KZ | 6
The course, organized in five full-day lectures involving an international group of guest lecturers and supported by the Visegrad Funds, will take a multidisciplinary approach, introducing
and developing particular advanced topics relevant for business. This will be addressed from a Central-European view-point, providing students with international as well as regional-specific

insights.
UB8E0201 Vybrané otazky managementu podniku A-1 ZK 6
UBBE0202 Vybrané otdzky managementu podniku A-2 ZK 6
UBBE0203 Vybrané otazky managementu podniku B-1 ZK 3
UBBE0204 Vybrané otdzky managementu podniku B-2 ZK 3
UBBE0205 Zahrani¢ni praxe z 6

Pfedmét je uznavaci a zapocet se udéluje za absolvovani zahrani¢niho studijniho pobytu se studijnim planem ve svétovém jazyce v trvani nejméné jednoho semestru v souladu se
schvalenym individualnim studijnim planem a pfi spinéni dalSich podminek (odevzdani Study Mobility Report a Study Mobility Poster).

Aktualizace vySe uvedenych informaci naleznete na adrese _http://bilakniha.cvut.cz/cs/FE.html
Generovano: dne 06.12.2025 v 19:09 hod.
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